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PrnHaHCMpaHo oT EBponerckma cbho3. MispaseHunTe Bb3rneam U MHEeHMNA obade npuHaanexart Ususaio Ha TeXxHMa(uTe) aBTop(n) 1 He oTpassaBaT HeNpeMeHHO Bb3rnemnTte U MHeHUATA Ha
EBponenckuns cbo3 v Ha EBponeiickata nsnbaHUTENHA areHuUus 3a o6pasoBaHue 1 kyntypa (EACEA). 3a TAX He HOCM OTFTOBOPHOCT HUTO EBponenckmnaT cbto3, HUTO EACEA.
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AOBPE NOLLJIN!

CnopTbT MMa cuiaTa a BObXHOBABA, Aa 06ednHaBa 1 Aa 0hopMsa HauMHa, Mo KOWTO obLuecTBaTa pasbupaT NMaepcTBOTO, YyCTOMUYMBOCTTA LYMPIC
1 BUCOKUTE MOCTUXeHUA. M Bce Nak B Liana EBpona npeacTaBaAHETO Ha YXeHUTe CMOPTUCTU B CIOPTHUTE MeAMM OCTaBa HepaBHOMEPHO, AITTEE
HEMOCTOSAHHO M YeCTO C orpaHmMyeH obxBaT. Bbnpekun Yye npes nocnegHuTe roamMHuM € NoCTUrHaT HanpeabK, YXeHWTe B crnopTa

MpoOb/MHKaBaT Aa ce COMbCKBAT CbC CTPYKTYPHO HEAOCTAaTbYyHO NPeacTaBUTENCTBO, HaManeHa BUAMMOCT U3BbH rofieMmn CboUTUA U

HapaTUBU, KOUTO He OTPa3daBaT HaMbMHO OAbNOOUYMHATA Ha TEXHUTE MOCTUMKEHUS, TUOEPCTBO M COLIMANHO Bb3aencTame.

PARALYMPIC
SMMITTEE

INTERMA
PARALYA
\,“-‘ COMMIT

MeaunmHOTO NPeacTaBUTENCTBO He e HeyTpareH akT. To opMmpa obLLEeCTBEHOTO Bb3NpuaTme, BNmsae Bbpxy CMOHCOPCTBOTO M we s = NATIONA
MHBECTMLUMUTE M onpeaena KoM Moaenu 3a nofpa)kaHue ca BUaMMm 3a 6baelumte nokoneHmsa. Korato >xeHuTe crnopTUCTU ca :3::;{#.:'; V/
MpeacTaBaHn NPeanMHO Ypes U30STMPaHM YCrexu, CTePEOTUNHM pPa3Ka3u UM MaprMHamHoO oTpassaBaHe, TeXHUAT MPUHOC KbM CropTa U 4
o6LLecTBOTO ce HaMangaBaa. [ocTUraHeTo Ha PaBeHCTBO B CMOPTa M3MCKBA HE CaMO Bb3MOYKHOCTU 3a y4YacTue U NpeacTaBsaHe, HO U
cripaBen/IMBa, HempeKbCcHaTa U yBaXKUTeIHa BUOAUMOCT.

( INTERNA
PARALY
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MpoekTbT POWER € cb3aaneH B OTFOBOP Ha Ta3u peanHocT. Mi3cneaBaHeTo, NpoBeaeHO B MHOXXECTBO €BPOMNEeNCKM CTPaHM,
naeHTUndULUMPa NOCTOAHHM Pa3fIMKKM B YecToTaTa Ha OTpa3aBaHe, pa3Hoobpa3mneTo Ha PaMKMpPaHeTo, BU3YyarmTHOTO MpeactaBaHe M
penakLUMOHHOTO NpUopUTU3MpaHe. Team oTKpUTKA MoavepTaBaT, e Npean3BMKaTeNCTBOTO HE € CaMOo B M36ArBaHETO Ha CTepPeOoTUMK, HO
M B CMNPAaBAHETO CbC CTPYKTYPHUTE MOOENN, KOUTO OrpaHmMYaBaT BUOMMOCTTA M HAapPaTUMBHOTO pa3Hoobpasme.

CTpaTervaa M Hacokute Ha POWER 3a cnpaBensimBo npeactTaBdAHe Ha XXeHUTe CNOPTUCTU B CMOPTHUTE MeaAUnUM rnpencraBidBaT
KONMEKTUBEH aHMaXXMMEHT 3a NpoMdaHa. To3un OOKYMEHT rnpepfsiara rnpaktnyecCkn, OCHOBaHWM Ha JOKa3aTes/ICTBa HACOKKM 3a MegUnMHMN
crieumanmncti, CnopTHUM opraHM3aumnmt n noanTmLN. Tow npegjiara KOHKpeTH" OencTBma 3a ocurypdaBaHe Ha uesiorogmiiHa BnNamnMoOcCT,
pa3Hoo6pa3Ho Pa3Ka3BaHe Ha NMCTOP NN, 6aﬂaHCl/IpaHl/I CriopTHUM rnporpamMmn, OTroBOpPHM BN3yaJiIHMN CTaHOAPTUN N MHCTUTYLIMOHATHA
OTHETHOCT.

KaTto nnaoepum B CriopTa, HMe oCb3HaBaMe, Ye BUOMMOCTTa € daopMa Ha BMacT. KaTo 3acmiiBaMe HauMHa, Mo KOMUTO ca npegcraBeHM XeHumTte
CNnopTmnCTN, HMNEe OornpmnHacaMe 3a I'IO-I'IpI/IO6LLI,aBaLLI,a CNopTHa Ky/fTypa, HaCcbp4daBaMe paBHWNTE Bb3MOXHOCTUN N BObXHOBABaMe
ciegBalloTO NoKoJieHne MoMmyeTa U Magm XeH oa BUOAT cebe cu OoTpPa3eHn B MCTOPUNNTE 3a BUCOKU MOCTUMIKEHNHA, KONTO CIMOPTbT
MOXe Oa npenioxXum. KaHmm MeOMMHKM CNeunanmncTm, NMHCTUTYUNMWN N 3aNHTEepPEeECOBaHWM CTPaHW B LU4AJ1a EBpona oa Bb3npuemart Te3un
HaCOKWN N Oa ce NPpNCbedNHAT KbM HaC B OCbOpM;IHeTO Ha CrNopTeH HapaTumB, KOWTO € CcripaBedsimB, npeacrtaBmntTernieH M JOCTOEH 3a

CMOPTUCTUTE, KOUTO TOM YecTBa. neﬁna MapKeUJ

Buyenpe3udeHm Ha Me>OyHapoOHUA
napaoaumnuiicku Komumem




POVYER XEHWUTE CNOPTNCTW B CMOPTHUTE MEANU

PESIOME 3

Pe3ioMe

Llenun n KOHTeKCT

B 1031 KoHTekcT POWER - MpeacTaBAHETO Ha YXEHUTE CMNOPTUCTU B CNOPTHUTE Meaumn Oelle pa3paboTeH KaTo MpOoekT,
durHaHcupaH no nporpama Erasmus+ Sport. [MpoektstT POWER - MNMpeactaBaAHETO Ha XXEHUTE CNOPTUCTU B CMOPTHUTE
MeAMuM Hacbp4yaBa CNpaBeaMBOTO, 6E€3MPUCTPACTHO U HECTEPEOTUMNHO MPEACTaBAHE Ha XeHUTe CMopTUCTU B MeamuTe. Ypes
n3cnenoBaTenckM OeMHOCTU, OBydYeHUa U MHULMATMBKM 3@ NOBMLWAaBaHe Ha ocBegoMeHocTTa, POWER m1Ma 3a uen ga cb3gage
no-nprobLlaBalla 1 paBHOMOCTaBEHa MO OTHOLIEHWEe Ha MoJfla cpeda B CMOpTHUTE Meaun B usana EBpona. MpoeKTsT CbLUo Taka
pa3paboTBa NPaAKTUYECKUN MHCTPYMEHTU — OBYUYUTENHM MaTepUanm, HaLMOHAMHM HACOKM U KOMYHUKALMOHHU PECYPCK — KOUTO
nognomarat MeguMHUTE U CMOPTHUTE MNpodeCMOoHanIMCTM fda pa3fno3HaBaT M Oa ce MPOTMBOMOCTABAT Ha MosoBaTa
MPWUCTPACTHOCT B CBOATa eXkeHeBHa paboTa.

MpoekTT ce koopanHupa oT Athens Network of Collaborating Experts (ANCE, Mbpuus) B CbTpy4HMYECTBO C OpraHm3aumm ot
MopTtyranusa - Sport Evolution Alliance (SEA), UcnaHua - Unié de Federacions Esportives de Catalunya (UFEC), UTanusa -
Istituto Italiano dei Media (ISIDEM), YHrapua - Budapest Association for International Sports (BAIS) 1 Bbnrapusa -
Association Mundus Bulgaria (AMB). C HacToaLIMA JOKYMEHT MPOeKTbLT LeNn pa3paboTBaHETO Ha cnoAaesieHa eBpornencka
CTpaTerusa U NpakKTU4YeCcKM HACOKU, OCHOBAHM Ha LIANOCTHO M3creaBaHe, aHanmM3npallo HauMHa, Mo KOMTO YXeHUTe CnopTUCTU
ca npeacTtaBeHy B CMOPTHUTE MeAMM B PA3/TMUYHM HALMOHATHM KOHTEKCTU.

Ta3n pOokasaTeNncrBeHa 6Gasa 6Oelle cbbpaHa 4Ype3 KAbMHETHO npoydyBaHe (6UMGNUMOMeTpUMUYEeH aHalu3 UM npernepd Ha
nuTepaTtypaTa), aHafiu3 Ha CbAbPXKAHUETO (NeYaTHW Mefuu, TeNeBU3ns, OHManH 1 coumanHu Meamu), PoKyc rpynm (CbC
CMOPTUCTU, XXYPHANMUCTU U MeOUMHU NPOPECUOHANNCTV) U CPABHUTENIEH MEeXAYAbpPXXaBeH aHanuMs C Mnpoy4dBaHe Ha
Bb3npuaTuaTa cpen 720 aywim B 6 Abp)XaBU. Bb3 OCHOBa Ha Te3M pe3ynTaTu MPOeKTbT ce CTpeMu Oa noao6pu 6anaHca
MeXAay NoJsioBeTe U Aa HaMaNn CTepeoTUNHOTO NpeaAcTaBAHE Ha XXeHUTE BbB BCUYKU MeAUMNHU $OpMaTH, Cb3OaBavKu Mo-
cnpaBeaivBu U Mo-npruobLlaBally HapaTUBK B eBpornenckaTa CNopTHA KOMYHMKaLUMS.

LieneBu rpynu

To3Un AOKYMEHT e npeAHasHa4yeH 3a KOMYHUKALUMUOHHMU cneumanmcTm B
CMOPTHM OpraHu3saumm, Nny6JIM4YHN UHCTUTYLIUU N HENPABUTEJICTBEHM
OpraHm3sauumn, KakKTo u 3a npodpecmoHanunucTu, paborewm B cpeparta Ha
CrnopTHaTa XXyYPHalIUCTUKA U MeanuuTre.
Toun cny)Xxmu Kato pedpepeHTHa paMKa 32 BCUYKU YHAaCTHULUMU, AOMNPUHACALLUU
3a nyénuyHaTa KOMyHUKauuma B cnopra.

CTpyKTypa u uenu

MNbpBMAT pasgen npeacTaBa MPOEKTa, HEroBMTe OCHOBHM Lenn UM M3Ha4YalHoTo
dopMynmpaHe Ha NpobnemMa.

BTopuat pasgen odeptaBa Crpaternara POWER, koaTto TpaHchopMMpa pesynTaTuTte oT
MPOEKTHOTO MPOoyYBaHe U M3BOOAUTE OT MEXAYHAPOLHUTE HACOKWM B ACHU LLeNn, KNOYOBU
MocraHuUs 1 cTpaTernyecku nnaH 3a 4encTBme, HacodeH KbM MeQUMHUN 3anHTEPEeCOBaHM
CTPaHW, CNOPTHU OpraHmM3aLMn 1M Cb3aTENM Ha CbObPXKaHWME KaKTO Ha eBPOMenCcKo, Taka
M Ha HaLMOHaNHO HMBO.

Tpetnatr pasgen npencrtaBa Hacokumte POWER, dokycupallkm ce Bbpxy LWecTTe
HaLUMOHaHM KOHTEKCTa, aHanu3mnpaHy NoapobHO B paMKKMTE Ha MpoeKTa. Te3n HaCoKM
npencTaBnsBaT KOHKPETHU, NMPaKTUYEeCKM M OCHOBaHW Ha [0OKa3aTefiICTBa NperopbKkM 3a
cnpaBedIMBO M NPUMOOGLLABALLO MPeAcTaBsAHe Ha YXeHWUTe CMOoPTUCTU. Te NpenocTaBaT
ACHU U MPUITOXKUMK YKa3aHMA 33 XXYPHaNUCTU, CTYOEHTU MO XXYPHaNMCTUKA, pedaKTopu,
Cb3paTeNn Ha CbAbpXXaHWe M KOMYHUKALMOHHU CNeuunanuncTu, Kato rapaHtmpar, de
npencraBaHMATa ca cBoO6oOHWM OT MPUCTPACTUS, CTEPEOTUNU U OUCKPUMMHALMA U ca
afanTMpaHM KbM MeCTHaTa MelMnHa cpefa 1 KyNTyPHUSA KOHTEKCT.

Hacroawmar OOKYMEHT npencrtaBndBa OCHOBEH pe3ynTaT OT PaboTeH nakeT 3 Ha MNPOoEeKTa
POWER n npenoctaBd OCHOBA 3a lNnpwuiaraHe Ha noJiMmTn4yeCKM npenopbKn, O6yLJI/ITeJ'IHVI
nporpamMmm M KaMlraHmMmM 3a noBmllaBaHe Ha OCBeOOMEHOCTTa C uesl HaCbp4aBaHe Ha
PaBHOMOCTaAaBEHOCTTa MeXy rNnoJjioBeTe B Cropta n MmegmmTe B LUAsla EBpona.




POVVER

XEHWUTE CNOPTUCTU B CNOPTHUTE MEOUU

BbBEAEHWE

. BbBeaeHue n npeanctopumda Ha npoekta POWER

HepaBeHCTBOTO Mexay MnofioBeTe NMpoab/KaBa [a 3acAra BCUYKM HMBA Ha CMopTa, NMPOoABABalKM ce B HepaBHO 3amnnallaHe,
OrpaHuYeH OOCTbM A0 PEeCYpPCKH, HEAOCTaTbYHO MNPEACTaBUTENCTBO B PbKOBOAHM MO3ULUK U YCTOUYMBU CTEPEOTUNN. BbrpeKu
3HAUUTENHMSA HanpeOobK MO OTHOLLEHWE Ha Yy4acTUETO U CMOPTHUTE MOCTUMXKEHUS, KEeHMUTE B CMopTa BCe olle nosy4yaBaT no-
MaJsiIko BHUMaHue, BUAMMOCT U MNONynspu3MpaHe B cpaBHeHMe C MbeTe. Korato ca oTpa3gBaHW, Te 4decTo 6uear
NpPencTaBsaHM Ype3 MPUCTPACTHU HapaTuBK, GOKYyCMpPaHU BbPXYy BbHLIHUA UMM BUO, €MOLUMUTE UMM CEMENHUTE UM PO,
BMECTO BbPXY CMOPTHUTE UM MOCTUXKEHUSA. XKeHUTe CbLIO Taka ca cfabo NpencraBeHU KaTo YXYypPHarucTU, KOMeHTaTopu U
pefaKLMOHHM B3eMallu pelleHuns. KakTo otbenasea KOHECKO, Bbrpekn Ye OoCTbMbT 40 CMNOPTHO U3TbYBaHe ce e yBenuyun,
peanHoOTO MPUCHCTBME Ha XEHU B Te3M PO/ OCTaBa HEMPOMOPLIMOHANHO HUCKO B Lana EBpona.

MegunmMHoOTO
npeacraBsiHe €

eAHOBPEMEHHO CUMMTOM | | Lo I | A
“ ABUraTen Ha 2
HepaBeHCTBOTO.

MPUCTPacTHOTO OTpa3dBaHe 3aTBbPXKOAaBa MOMOBUTE HOPMK, OOKATO GanaHCUMPaHOTO pa3ka3BaHe Ha UCTOPUM MOoe [Oa
BOBXHOBW HOBW MOKOMEHUd, Aa ce 6opu ¢ ANCKPUMMHALMATA U Oa M3rpagn no-npuobliasBalla crnopTHa KynTypa. Benpekn ye
MeXkayHapoaHu opraHmnsaumnm kato MOK, UN Women un CbBeTbT Ha EBpona ca 1n3ganm HacoKM 3a PaBEHCTBO MeXay NOosoBeTe
B CMNOPTHUTE MeguKn, TAXHOTO MpufiaraHe ocCTaBa HenocnenoBaTtesiHo. OCBEH TOBa NUMNCBAT XapMOHU3UPaAHU U aKTyallHU
AaHHMU 33 HaudMHa, MO KOMTO YXXeHWMTe B CNopTa ca NpeacTaBaHM B cTpaHuTe oT EC — npasHuHa, koaTo npoekTtbt POWER
ONPEeKTHO agpecupa.

Ypes HacbpYaBaHe Ha cripaBed/IMBO NPeACTaBsHE NPOEKTbLT AOMPUHACS 3a PaBEHCTBOTO MeXay MnofioBeTe r ‘

ypes:

‘ OcnopBaHe Ha cTepeoTUnuTe, MOKa3BaMKKM aTNeETU3Ma, nnaepcCTBOTO N CbCTe3aTe/THNAG OYyX Ha XXeHUNTe. G
. OcurypsiBaHe Ha poJieBM Mofenu, NoBMLLaBaHe Ha BUOMMOCTTA M BOAbXHOBEHMETO 38 MOMUYETA U
L] a

MIaLM XKeHW.
@ Bop6a c AUcCKpUMMHALMUATA Ype3 rapaHTUpaHe Ha crpaBen/IMBO M TOYHO MpeacTaBaHe.
(]
(]

@ CTuMynupaHe Ha MHBECTULMUTE, Tbil KaTo 6aNaHCUPaHOTO OTpassBaHe BOAM 4O NoBeYye CMoHCOPCTBa
N MHTepecC OT ayamnTopuaTa.

OCHOBHM Lenu

1 AHanus Ha HauyMHa, No KOMTO XeHUTe B CriopTa ca NpeacTaBeHn B MeAunTe BbB BCAKa AbpyKaBa NapTHbOP.

2 Paspa6oTBaHe Ha 06llla eBponencKa cTpaTerma 1 HaCcoKM 3a ,PaBEHCTBO MexKay NosioBeTe B CMOPTHUTE Meaunmn” 3a
YKYPHANMUCTU U KOMYHUKALMOHHM CreLmnanmcTu.

3 O6yuyeHUe Ha XKYPHaNUCTU, MeOUMHM CNeLnanncTu, CTYOEHTU U CIYXKUTENM Mo CMOPTHU KOMYHUKaLIMK 3a NpuiaraHe
Ha Te31 HaCoKM, Hapepn C ApYry OCHOBHU MaTepuanu.

4 MoBuLIaBaHe Ha OCBEAOMEHOCTTa OTHOCHO CMpaBedIMBOTO NpeacTaBaHe U MPOTUBOMNOCTaBAHE Ha MoNoBUTe
npucTpacTMa B cnopTa U MegmuTe

Mpo6nemMsbT: MoNnoBU NPUCTRACTUA B CNOPTHUTE MeaAum

MegmmHata BUMOAMMOCT € eOMH OT Han-MOLLHMTEe MoKasatenum 3a
couManHo npm3HaHue. B cnoprta BMOAMMOCTTa onpenensa 4dmm
ycrnexm nony4yaBaTt npum3HaHMe, YMmM MMeHa OCTaBaT B MCTOPMATA
M KOW ce MnMpeBpblUa B NMpMMep 3a nofparkaHue. Bbnpekn ToBa
YXEHUTE B CrnopTa Npoab/MHKaBaT Oa 3aeMaT caMO Maslka 4acT oT
CMNOPTHUTE HOBMHU N edUPHOTO Bpeme B EBpona — 4yecTto nop
10% oT 0o6LoTO OoTpasaBaHe. [Jopwn KoraTto rnpucbcTBaTt, TAXHOTO
npeacraBsHe O6GUKHOBEHO € paMKMpPaHO nMpe3 MNoJsioBo
obycnoBeHM nMNpuU3MKU, KOUTO NogveprTaBaT ¢PUsnvecKud
BbHLIEH BuWA, €eMouuuTe WIN JIVYHUS IKUBOT, BMECTO
YMEHMUSATA, NTNAepcTBOTO U NnpodecnoHanmsma.

yecTto noAa 10%
OT 06LL0TO MeaANINHO
oTpassiBaHe

N3cnegBaHeTo, mMpoBedeHO B paMKuTe Ha npoekta POWER,
MokKasBa, Ye To3M gmMcbanaHC He e CryyaeH, a CTPYKTYpeH. Bbs
BCUYKWM NAPTHbOPCKM ObpXKaB/ MBXXKUTE CNOPTOBE AOMUHUPaT
B 3arlaBMATa W  BMU3YyaJlHOTO cCbAbpXaHUe, [OKaTo
MNOCTMXKEHUAITA HA )KEeHUTe ca MapruHanusmpaHu wWnu
onpocTtaBaHU. MeQuMunTe CbLLO Taka PALKO MOKa3BaT YXeHW Ha
PBbKOBOLAHW MO3ULMKM, KATO TPEHbOPW, CbOUU UMM B3EMaLUMU
peLleHns, KOETO 3aTBbpykhaBa Bb3MNPUATMETO 3a CrnopTta KaTo
MBXKKa TEPUTOPUS.

OcBeH TOBa AUrUTaAIHUTE U coUMaNMHUTE MeAMMU, BbLIPEKU
noteHUuMana cCcm da [OeMOKpaTunusanpatr BUMOMMOCTTa, 4YecCTo
Bb3rMpousBeXXaaT CblUUTe Te3U NpUCTpacTUsa. HAakou LOaHHU
COo4arT, ve rnokKasaTesinTe 3a aHIraXXMpPaHOCT MOXXe Oa cbaBopmsmpaT
CbObpiKaHMe 3a MBbXKUA CMOopPT, a XXeHUTe B CnopTa Tps|63a Ao
rondaMma cCTeneH pAga pa3yvyvuTat Ha caMonpomMoTupaHe, 3a Aa
npuBnekKatT BHMMaHMUe, KOETO YBe/lM4YaBa pa6OTHOTO MM
HaTOBapBaHe N N3/1alfaHETO MM Ha OHMaMH TOPMO3.

MocneouumTe cCce MpocTMpaT oOTBbAd MeduWHaTa cdepa.
HepocTaTbYyHOTO MNPencTaBUTENICTBO OrpaHUYaBa AOCTbMNa Ha
YXeHUTe OO0 CMNOHCOPCTBa, NpodeCUMOoHaASITHU Bb3MOXXHOCTU U
coumanHo BnusHUe. To MnogkonaBa NermMTMMHOCTTa MM KaTo
CMNOPTUCTU U NNOEPU, HaMaNgBa BUOMMOCTTA Ha YXEeHCKUA CropT
Ha BCWMYKM HMBA W 3aTBbPXKOaBa CTEPeoTUMU, KOMUTO
obe3kyparkaBaT MOMKMYETaTa da NnpecnenBaT CropTHa Kapuepa.




PONVER XEHWUTE CNOPTUCTU B CNOPTHUTE MEOUU CTPATEIMA

O60CHOBKa Ha CTpaTermaTa U HACOKUTE

O6ocHoOBKaTa 3a pa3paboTBaHeTo Ha CTpaTerma 1 Hacokm 3a cripaBeaIMBO MeOMMHO MpeacTaBsaHe Ha XXeHWTe B CriopTa Npom3ThYa NpaKo OT Te3n KoHcTaTauumu. NMpoektsT POWER npu3sHaBa, Ye noaobpaBaHeTo Ha
GanaHca Mexay nosoBeTe M 6e3NpPUCTPACcTHOTO NpeacTaBsaHe B CMOPTHUTE Meaun M3MCKBa MoBeye OT MOBMLIABaHE Ha OCBEOOMEHOCTTa - TO UBUCKBA CUCTEMHA U CTPYKTYpHa NPOMsIHA, NoAKpeneHa OT AaHHMU,

MPaKTU4YeCKN MHCTPYMEHTU U UHCTUTYLIMOHANIEH aHIMNA)XUMEHT.

CTtpaTterumarta

Hacokurte

CtpaTermaTta npenocraBga Usa/0CTHA M nociegoBaTeHa paMKa, KOAGTO Haco4Ba MeannHN
I'IpOCIDeCVIOHaJ'IVICTl/I, KOMYHWNKaUMNOHHWN EKUNTTN, 6J'IOF'bpl/I, Cb3daTes1M Ha CbAObpPXXaHWE U
CMNopTHUN OpraHM3aumMin KbM yCTOl;IL-Il/IBl/I MPaKTUKN, OPNEHTNPAHUN KbM PaBEHCTBOTO MeXOy
nonoBeTe. Ta € n3rpageHa Bbpxy AOKa3aTe1ICTBa, Cb6paHl/l B PaMKWMTE Ha CPaBHUTEITHN
n3cnegBaHnM4A B pas3/iMdHM Obp>XXaBU, U MMa 3a Uesl da OBJ1aCTU XXYPHalTNCTU, pedaKTOPWN N
KOMYHWNKaLWMOHHW CriedmarimcCtm 4pe3 o6yquV|;|, KaTO MM MNMoMara ia pa3rno3HaBaT U
ocriopBaT nonoBmTe NMPUCTPaCTNA B CBOATAa pa6OTa. OcBeH TOBa CTpaTermdara Hacbp4yaBa
CbBMECTHM OencTBmA MeXxXay Mmeagmnmnte, CriopTHUTE MHCTUTYU NN 1 NOJTUTULINTE C LLeN
XapMOHM3NpPaHe Ha KOMYHUKaUMNOHHWTE CTaHOapPTU C LLleJTTE Ha EC 3a paBeHCTBO Mexay
nosioBeTe.

KOWTO Oa:

o Hacbp4yaBaT eKcrnepTusaTa U IMOEPCKUTE POJiN Ha XXeHUTE B CNOpPTa;

3aegHo CTpaTternarta U HacokuTe nmarT 3a Uen Aa npeBbpHaT BUAUMOCTTa B PaBeHCTBO. Te npeanarat NpUnoxXMMm NbTuLLa 33 OeNCTBME 3a XKYyPHaNMUCTK, CTYOEHTU, pedakTopu 1M opraHu3anmm,
@ MNMpeMUHaT OT eNU30ANYHO, Cb6UTUIMHO OTpa3siBaHe KbM NocriefoBaTeNIHO U pa3HOO6pa3HO NpeAcTaBsAHE Ha XXeHUTE CMOPTUCTKU BbB BCUUKU CMOPTHU ANCLUMNNIMHU U HUBAQ;
@® 3aMeHAT eMOLMOHATHOTO U/ eCTeTUUYECKOTO paMKMUpaHe C pa3Ka3BaHe, OCHOBAHO Ha CMOPTHMU MOCTUXKEHUS;

@ VIHTerpuvpat uenuTe 3a paBeHCTBO MeXAay nojioBeTe B KOMYHUKALLIMOHHUTE NOJIUTUKMU, OGy'—IVITeﬂHVITe nporpamMmm m cCuCteMuTe 3a oLleHKa Ha MegaununuTe; n
@ 3acunaT MeXXAyCeKTOPHOTO CbTPYAHUYECTBO MeXay CMopTHU opraHusauum, Meaun, YHUBEPCUTETU U NPaXKAaHCKOTO o6uecTBO.

HacokuTte fonbnBaTt Tasu cTpaTermyecka pamMKa, KaTto npegnaraT NpakTUyeckmn, necHm
33 M3MNO0JI3BaHE MHCTPYMEHTU 3a rnpuniaraHe Ha YyBCTBUTENNEH KbM PaBEHCTBOTO
MeXkay MosioBeTe Noaxod B exXxegHeBHaTa KOMYHMKaLUMa Ha HalLlMOHanHoO HMUBO. Te
BbBEeXXOAT YMTaTesIMTe B KOHKPETHMA HalMOHaneH KOHTEKCT, KaTo naeHTudmnumpaT
OCHOBHWTE MPOMYCKW, Cred KOeTo NMPeaoCTaBAT NPakKTUYeCcKM NpenopbkiM 3a
nogobpsaBaHe Ha CUTyalMdaTa B CbOTBETHATa AbpyKaBa.

B KpaiiHa cMeTKa o60ocHoBKaTa Ha CTpaTermnaTta u Hacokute Ha POWER e egHOBpeMeHHO cTpaTermyecka u TpaHcpopmupaila. Kato ce pokycmpa BbpXy HaumMHa, MO KONTO XEHUTEe CrOPTUCTU ca
npeacraBsgsHU B MeAUNUTe, NPOEKTbT agpecmpa eauH oT Han-BUANMUTE CUMINTOMM Ha HEPABEHCTBOTO — KaK YXeHUTe ca BUXXAAHU — U Ype3 ToBa AOoNpPUHACSH 3a NPOMSHA B HaUMHAa, MO KOUTO Te Ca LleHeHM.

LlenTa He e NpoCTO Aa ce yBesinuum 6p0$lT Ha XXeHuUTe, npeactaBeH B MeanmnTe, a Ala ce NpoMeHn HapaTUuBbT: OT U3KNIOHYEeHUne KbM HOpMa, OT CTepeoTuun KpM yMeHune m ot CMMBOJINYHHO NMpUCHbCTBUE KBbM MBJTHO
pPaBeHCTBO B rnpeaCtrtaBaAHeTO.




POVVER

XEHUTE CNOPTUCTWU B CNOPTHUTE MEANU

CTPATEIUA H

OCHOBHMW U3BNE€YEHU NOYKU U UASHTUDULIUPAHU NPONYCKU

PaboteH naker 2 (WP2) Ha npoekta POWER npegoctaBu aHanuTU4YHaTa OCHOBa 3a
pa3paboTBaHETO Ha CTpaTermaTa M HaCoKMTe Ha NpoeKTa. Ype3 KoMbuHaumMa OT M3cneanoBaTencKum
MeToOMN TOM aHaNIM3MpPa HaYMHa, MO KOUTO YXeHUTe CMOPTUCTU Ca NPEeOCcTaBeHU B €BpPOrnenckuTe
MeOMMNHW NnaThopMu.

MeXxayHapoaHoO u3lcsiegBaHe U cnoaenieHu npeamsBUKaTesicTBa

3a ga ce oLeHM HacTodllaTa CUTYauWnd, MapTHbOPUTE NnpoBeJoxa ANarHoCtThnkKa Ha HauMoOHa/IHO HMNBO B
LIEeCT OAbp>KaBU. BbB BCUUKKM TE3U ObPXKaBU M3CMeQBaHETO pa3Kpu o6, amncbanaHc: nMma orpaHnN4yeHo
MeaAUunHO OoTpa3dBaHe Ha XXeHUTe CNnopTUCTUN B CpaBHEHUNE C TEXHUTE MDBIKKU KOoJlerun.

[NO-KOHKPETHO aHaIM3bT YCTAaHOBM CTPYKTYPHU U KYNTYPHU MoAeNu Ha HepaBeHCTBO MO Abp)KaBWU.

Mopums OTpa3aBaHeTo ce GOoKyCcUpa BbPXY TUUYHUTE XapPaKTEPUCTUKM Ha KEHUTE; OrPaHMNYEeHO
PUHaHCKPaHe 1 CMTOHCOPCTBO.
¥ HepnocTtaTbuyHOTO NpeacTaBsaHe Mpoab/yKaBa BbMpPeKM CIOPTHUTE YCMeXU; ManbK 6pOM XKeHU Ha
cnanuns PBHKOBOOHM MO3ULIUN.
Bunrapus MeOMMHOTO BHMMaHMeE € OrpPaHMYeHO OCHOBHO A0 XyOOXXecTBeHaTa rMMHacTKKa; cnabo
NpencTaBUTENCTBO Ha XXEeHW B YNpaBneHMeTo.
YHrapusa MPU3HaHWMETO HapacTBa, HO CTPYKTYPHUTE HEPABEHCTBA BbB BUAMMOCTTA Ce 3aMa3BarT.
MopTtyranua HapacTBallo y4yactme, HO MUMHMMaHO M HEPaBHOMEPHO MedMMHO OTpa3saBaHe.
UTanus MapruHanmanpaHe KakTo B TPaAMLUMOHHUTE, Taka U B AUTUTaHUTE MeOunn; ManbK 6O KeH U
Ha PbKOBOAHMU MO3MLMK UMK B XKYyPHaNMCTUKaTA.

BbMnpekn HapacTBalLLlOTO ydacTMe U BUOMMOCT Ha YXeHUTe B CropTa, MEAUMHOTO OTpa3siBaHe ocTaBa
CUNHO HepaBHOMNOCTaBeHO, pparMeHTUPAHO U CTEePEOTUNHO. XXeHUTe CnopTUCTU NpoablXKaBaT
Oa ce nosBsIBaT MoO-psiAKo, OMUCBAHM ca 4Ype3 MNo-OorpaHMYEeHM HapaTUBM U 4YecTo 6uBart
npeacrtaBssHU UYpe3 BU3yallHU o6pasn, KOUTO He npepaBaT NpodecUOHaANU3bM, eHeprus UuIu
nMAaepcTBO. BbB BCUYUKM ObPyKaBU MPaKTUKUTE 3@ YyBCTBMUTENHO KbM Mofia oTpasdBaHe 3aBUCAT B
ronama cTerneH oT MHAMBUAOyaNnHa MHULMATUBA, @ HE OT UHCTUTYLIMOHANMHM MONMUTUKU, KOETO BOAU O0
HernocenoBaTeNMHOCT M OrpPaHMYeH HarnpeabK.

CbMnoCTaBEeHUAT aHanM3 Ha NnuTepaTypaTta Mo TemaTa, aHaniM3a Ha CbObPXXaHMETO U OUCKYCUUTE BbB POKYC
rpynu rnokasaxa, 4Ye nofioBata MPUCTPACTHOCT B CMOPTHUTE Medun € MO-CKOPO CTPYKTYPHa, OTKOMKOTO
cny4YavHa. Ta ce nposBaABa Ype3 NOBTAPSALLUM Ce MOAEeNM Ha HegoCTaTbYyHO NpeacTaBaHe, IMrca Ha HapaTUBHO
pa3sHoobpa3ue, BM3yaneH amcbanaHc U UHCTUTYLUMOHaNHa uHepuuma. Te3n TeHOEeHUUU He ca U30MPaHU
HaLUMOHaNHK NpobneMm — Te OTPa3aBaT MNo-LLUMPOKM Mpean3BMKaTesnicTBa Ha eBPOornencKo HMBO, CBbP3aHU C
HaYMHa, NO KOMTO CMOPTHUTE MenM OLLeHABAT, MJIaHMPAT U Pa3Ka3BaT 3a CMNOPTHUTE MOCTUXKEHUS Ha KeHUTe.

B CbUOTO BpeMe WU3cnedBaHeTo rnopgdepra W
obellaBally pPa3BUTUA: HapacTBalw, obLwiecTBeH
MHTEpeC KbM XXEHCKUSA CMNopT, yBesIM4aBallo ce
NPpM3HaHME HaA MOCTUXKEHUATA Ha XXEeHUTe Ha
€/INTHO HUBO U MO-CUJ/IHA aHra)XMpPaHOCT 4ype3
avrmtanHu  nnatpopMu. Te3n  MNONOKUTENHM
l I TeHOeHUMM obade ocTaBaT Kpexku 6e3 cuctemMeH

pefaKUMOHEH  aHraXXMMeHT, noakpena  Ha
NOMUTUKU U  U3rpaXKaaHe Ha npodecrnoHaneH
KanauuTeT.

Ob6LlecTBEH MHTEPEC KbM
YKEHCKMA criopT

Npn3HaHMe Ha

MOCTUXKEHUNATA Ha XXEHNTE Ha
eJIMTHO HMNBO

AHIaXXMPaHOCT Ypes
aAnrmTanHum nnatpopmm

Bb3 ocHOBa Ha Te3n M3BoaAn KOHcopumyMbT POWER mnageHTUdMLMPa NeT Kto4YoBM obnacTu 3a nogobpeHue,
KOUTO 3aeaHO dopMMpaT rpbOHaAKa Ha cTpaTermyeckmTe NPernopbkuM Ha NpoekTa. Bcaka ob6nacT cbOTBETCTBA
Ha KOHKPETEH MPOMyCK, YCTAHOBEH B OaHHUTE, N Npensiara NbTULLa 3a CTPYKTYPHa NpoMaHa:

[MponyCkK BbB BUOMMOCTTa U HepeooBHMAT U BOAEH OT CbOUTUA XapaKTep Ha MeauMHOTO

rnocreoBaTes/IHOCTTa OTpa3dBaHe Ha XXeHCKNA CnopT

OrpaHNM4YeHOTO Pa3Ka3BaHe, KOeTO CBeXXaa XXeHUNTe CMNMOPTUCTKN

MNMponycK B HapaTUBHOTO pa3Hoobpasune
pony P P P [0 e0HOM3MepPHK 0bpasmn

HenpPonopLMOHaNIHOTO AOMUHUPAHE Ha MbXXKKMa dyTbon,
KOEeTO 3aceH4Ba Opyrmte ClNopPTHU AUCUUMAUHMA

MponycK B CTRPYKTYPHMA GanaHc

anncaTta Ha gnHaMnyHKM, OBJ1aCTABalLLLMN BU3YyaJTHA O6p83M Ha

MponyckK BbB BM3yasIHOTO MpeacTaBaHe
YKeHuTe B cropTa

nmncata Ha MHCTUTYUMOHaTHW NONTNTUKN, MHCTPYMEHTW 3a MOHUNTOPUHT
N MEeXaHM3MKM 3a OTHETHOCT, KOMTO Oa NMpaHTnNpaT paBeHCTBO MeXxay
nonoBeTe B MEOUMHOTO OTpPa3dBaHe

NMponyckK B yrnpaBleHNETO N OTHETHOCTTA

CuvHTe3HaTa Tabnumua Ha Te3M MeT MPOrMycKa, 3aedHO C TAXHOTO ObACHeHWe, MOoXe Oa 6bOoe HaMepeHa B
NpunoxxeHwue 1. 3aeQHO Te o4yepTaBaT OCHOBHUTE M3BJIeYeHM MOoyKn OT nacnensaHeto POWER, kaTto npegnarat
OTNpaBHa Touyka 3a Oboelln OeNCTBMA WM 3a CblflacyBaHe Ha MOMUTUKM B PAaMKUTE Ha eBpornenckaTa
eKocunCcTeMa Ha CropPTHUTE MeaunN.




POVVER XEHWUTE CNOPTNCTW B CMOPTHUTE MEANU

Il. CTPATEIT'MH POWER

CTpaTermarta npeBpblla M3BOOUTE OT U3CNeOBaHUATaA B MPAKTUYECKMU pPeLlleHMus, KOMTO MoraT ga 6boaT npunaraHi ot MegumHum
NpodeCnoHaNNCTU, CTYOEHTU, KOMYHUKALMOHHWN €KUM B CMOPTHU OpraHnsaumm, obyumtenn 1 cb3gatesnn Ha NonanTUKKM. Ta MMa 3a uen
Ja MnpeMuHe OT aHanM3 KbM npunaraHe, Kato npepjara BObXHOBEHWE, MOen UM pelleHUs 3a HacbpdaBaHe Ha npuo6LuaBallo,
cnpaBen/imBo U 6anaHcmMpaHo c orfied Ha nona MeaunMHoO NpeacTaBaHe Ha XeHuTe B criopTa.

Ypes KoopanHmpaH, TpaHcHaumoHaneH nogxon Crpateruara POWER uenu ga tpaHcdopMupa HauMHA, MO KOUTO XXEeHUTE CNOPTUCTM
ca npeacTtaBsHU, Bb3NpUEeMaHM U LeHeHWU. KaTo agpecuKpa netre KAYoBM NPOonyCcKa, MaeHTUMdnMuUmMpaHm B M3cnegBaHeTo — BUOAMMOCT
M nocnenoBaTesIHOCT, HApPaTUBHO pa3Hoobpa3sne, CTPYKTYpPeH amcbanaHc, BU3yanHO MpeacTaBsaHe U yrnpaBfieHue M OTYETHOCT — T4
npenocTaBs NfaH 3a ObNroCcpoYHa 1M yCTOMYMBA NPOMAHa.

CTpaTeruarta e opraHm3mpaHa B neT B3aMMOCBbP3aHM YacTu:

CTpaTequeCKa OnpepgendaHe Ha gbnrocpoYyHaTta BM3na M LLefiTa, KOMTO HacouBaT
BU3NA U MUCUA CTpaTerndra.

OuepTaBaHe Ha 0bLa, HO KOHKPEeTHa LeN 3a NpeoaogBaHe Ha
O6Lwa uen MPOMNYCKUTE, KOATO MOXe Aa 6bae MpUMoXXeHa KbM BCUYKU MeOUNHN
opraHmsaumm, He3aBMCKMMO OT TEXHUA Pa3MepP M HalMOHaNeH KOHTEKCT.

KniouoBu O606LaBaHe Ha OCHOBHUTE KOMYHUKALMOHHW MPUHLMMNM U NOoCcnaHna
cTpaTernyeckum 3a MoBMLLIABaHe Ha OCBEOOMEHOCTTa, HACOYEHM KbM Pa3MYHM
nocriaHuvd 3aunHTEpPEeCcoBaHM CTPaHW.

OT NPOMnyCKM KbM OENCTBUMA — Ta3W YacT NogpobHO onmcBa LenTa 3a
BCEKU MOEHTUOULIMPAH MPOMYCK, 3ae0HO C KOHKPETHW NpenopbyaHi
OEVNCTBUA U MpUMepK 3a 0OpU MPaKTUKK MPW NpUiaraHeTo M.

CTtpaTternyeckm
nnaH 3a gemcreue

Mopxopn 3a MNpenonaraHe Ha MexaHM3MU 3a NpocneasBaHe Ha HanpeabKa, oLeHKa
MOHMUTOPUHI U Ha Bb3OEeWCTBMETO M rapaHTMpaHe, Ye cTpaTermara ocTaBa aganTMBHA
oLeHKa n epeKkTUBHa.

3aeQHO Te3M KOMMOHEeHTM dopMMpaT UWANOCTHA MbTHA KapTa 3a AaeuctBue. Crtpatermdra POWER e He caMo OTroBop Ha
CblLLUECTBYBalLLUTE HEepPaBEeHCTBA B MeAMMHOTO MpeacTaBsaHe, HO M1 OPUEHTUPAH KbM 6bAelleTo MHCTPYMEHT, Cb34afeH Aa
BObXHOBSIBA MHCTUTYLMOHA/IHA NPOMSHA, Aa NopobpsaBa npodecUoHasIHUTE NPAaKTUKMU U Aa Hacbp4yaBa PaBEHCTBOTO M
MHOroo6pasmeTto Ha BCUYKU HUBA Ha eBpoOMNeMcKaTa eKOCUCTEMA Ha CMOpPTHUTE MeAUMn, C ObJIFOCPOYHMU MOJIOXKUTESTHMU
ePeKTN BbB BCUUYKU NMOCOYEHMU NO-rope acrneKTun.

BU3UNA

7

1.CTpaTernyecka Bu3sma n MMcus
Ha CtpaTternara POWER

Mpuo6bLiaBalla eBpornencka cpeaa Ha
CMNOPTHUTE MeANMU, B KOSITO XKEHUTe n
MbXKeTe CNOPTUCTU NoslyvyaBaT paBHa
BUAMMOCT, NPU3HaHUE U YBaXKeHue, n B
KOSITO MeAUMHOTO oTpa3faBaHe
BbMNblLLaBa pa3Hoobpasue,
cnpaBeasIMBoOCT U NpodeCcCUoHaInN3bM
6e3 NpucTpacTua Unm cTtepeoTunm.

MNCUA

TpaHchopMaLUUa Ha NPAKTUKUTE B
CNOpTHUTE MeAunmn Ype3 OCHOBAHMU Ha
OOKa3saTesiCTBa cTpaTtermmu, npuobLyaBaila
KOMYHUKaUUA U MeXXOYCEKTOPHO
CBHTPYAHUYECTBO, KaTo ce NpeaoCcTaBAT Ha
XXYPHANIUCTU, peOaKTOPU U CMOPTHU
opraHu3auuMm Heo6xoAUMUTE MHCTPYMEHTM,
3a Aa ce rapaHTuUpa, Ye nNpeacTaBaAHeTo Ha
YXeHUTEe CNOopPTUCTU e cCrnpaBeasinBo,
6as1aHCUpPaHO M OBNACTABALLO BbB BCUYKU
MeaAunHU nnatdpopmn.
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XXEHWUTE CNOPTUCTW B CNOPTHUTE MEANN

2. leHepanHa uen

OcHoBHaTa Ues&l Ha HacToawms OOKYMEeHT € [Oa [JgoripmHece 3a TOCTUIraHeTo Ha BU3NATA WU
M3MNbIHEHMETO Ha MUCUATA, NPeaCcTaBeHM Mo-rope. Ta MHTerpunpa pesyntatuTte oT nicnenBaHUaTa Ha

POWER © oTyuTa Opyrv MexXOoyHapoaHW nMnpoyyBaHWA. ToBa € eauHHa,

BCeobOXxBaTHa Len Ha

Ctpatermata POWER.

LLEJ]

[la ce UHTerpupaT paBeHCTBOTO MeXXAyY NoJIoBeTe M MHOroo6pasmeTo B pefaKLMOHHUTE MNOJIUTUKN U
OpraHusauUoOHHUTE CTPYKTYpU Upes o6yueHus, C Len nogobpsisaHe Ha npeAcTaBAHETO Ha )KEHUTE B

CNOpPTHUTE Meann.

® KAKBO? P Mopob6bpsiBaHe Ha 6anaHca MeXay nosnoseTe U BUAMMOCTTA B CMOPTHUTE Meanu

® 3ALLO?

® KAK?

® KOrlrA?

® 3A KOIro? p

b

b

b

30 KQKBO ce OoTHQcCS Ta3u Luen? » 3a MHTErpnpaHeToO Ha pPaBeHCTBOTO MeXy NMosioBeTe BbB BCAKO
HWBO Ha MPaKTUKNTE B CMOPTHNTE MeanNN — pPefaKUMNOHHWM peLllEHNA, Pa3Ka3BaHe Ha MCTOP NN,
BM3yallHW eneMeHTn 1 MHCTUTYUMOHaIHW NMOJTIMTUKWM — C UeJ1 a Ce NapaHTnpa CripaBe/imBo 1
nocrniegoBaTesIHO npenctaBdHe Ha XXeHUTe CropTUnCTN.

3a 1e6! 3a npodpecUoHaNUCT B CNOPTHUTE Meaunum!

3a koro e Ta3u 1es? » Ta ce OTHaca 3a BCUYKM YYaCTHULM B eKOCMCTEMATa Ha CMOPTHUTE Meaumn
— XKYPHaNuMcTu, pegaktopu, dotorpadu, cbagatenv Ha CbabpXKaHWe, TeNeBU3MOHHM onepaTopu U
CNY>XKUTENM MO KOMYHMKALMA B CMTIOPTHU OpraHM3aLmm. Ta € HacodeHa CbLO Taka KbM
HenpaBUTENICTBEHU OpraHu3aLUnu, dedepaumm 1 cbagatenm Ha NofmMTUKKY, KOUTO MoraT da
noakpenaT 1 Aa HabntogaBaT rnpoueca Ha NpoMsaHa.

3a pga ce yCbBbpPLUEHCTBAWl KaTo MeaueH npodpecuoHanuctT M aa pasBueld
cBOSiTa opraHusauus!

3aL4o ToBA € BAXKHO? » banaHcu PaHOTO npegcrtaBdHe yKperiBa XXYyPHaTnMCTn4HeCKaTa NoyYTeHOCT,
nogkKperid pa3Hoo6paameTo Ha ayaOnNTOpPUNATa, MOoBMLLIaBa CMOHCOPCKaTa NpuMBIEKaTENMHOCT U
oBepmneTo n e B CboTBeTCTBME C LEHHOCTUTE Ha EC 3a PaBEHCTBO U I'Ipl/IO6LLI,aBaHe. ToBa He e
CaMO BblMpoOoC Ha CrpaBedJIMBOCT — TOBa € U ):Lo6pa XYPHanncTmKa, 1 ,D,O6'bp 6usHec.

Ypes3 cnegBaHe Ha npenopbkuTte Ha MNnaHa 3a gecTeme u Hacokurte

Kak Moxkelu a ro rnocturHew? » Ypes npunaraHe Ha lNnaHa 3a gencreme 1M HacokmnTe Ha POWER:
NAaHWpaHe Ha LenoroamilHO oTpasdaBaHe Ha YXeHCKKMsa CNopT, pasHoobpa3saBaHe Ha TeMuTe,
M3MON3BaHe Ha NPMOBLLABALL €3MK U BU3YarTHW MaTepuarnm, KakTo 1 BbBeX4aHe Ha pedakLUMOoHHM
LLenmn 3a 6anaHc Mexxay rnonoBeTe U cTpaTerma 3a MHoroobpasme ¢ BbTpelleH MOHUTOPUHT.

Mo)kell ga 3ano4vyHell owe aHec!

Kora cnensa na 6b40AT rpuUaraHu Tes3m Mepki? » HesabaBHO M MoeTarnHo: 3anovHu ¢ 6bp3n
pe3ynTaTh (banaHcKpaHo NnaHKpaHe Ha oTpa3aBaHeTo, MpUobLLaBall €31K), cried KoeTo BHeOpu
CUCTEMHU MEPKU (MONMNTUKMN, OOUTU, OByYeHMe Ha NepcoHana) B paMKUTe Ha eHa A0 TPU roAMHN.

HancrmHa nm mMmm e
HeobxoauMo ToBa?

CbBET: 3apnan c/ Te3n BbMPOCU M NPOBEPU Oann T U TBOATA OpraHmM3aLmMa ce Hy>KaaeTe oT
nopobpeHme! Ako e Taka, pa3srnefan NnaHa 3a oencrare 3a oMNbAHUTENHU HACOKM!

NPOMYCK

MNMponycK BbB
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MponycK BbB Mponyck B
CTPYKTYpPHMSA

NMponyckK B
yrnpaBneHUeTo

BUWAMUMOCTTa U
rnocnepnoBaTesi-

BU3yaJ/IHOTO
npeacraBsHe

auc6anaHc

N OTHETHOCTTa

HOCTTa

3AMUTAMU CE

I'Ipep,CTaBﬂme JIN XKEHCKUA CNopT npe3 udasaTta rogrHa, a He camo
no BpemMe Ha rosfemMu cbobUTKA?

YacT v ca XeHCKUTE UM N MECTHUTE CbCTe3aHMsA OT HalWs
peAOBeH peAakLUVOHeH KaneHaap?

MnaHnpame M MHTEPBIOTA WM MaTEPUAN C XKEHW CMIOPTUCTU 1
W3BbH CbCTe3aTe/IHNTe Meproamn?

Moka3Bame nn CNOPTUCTKNTE KaTO NAepn, ekcnepTmn nnmn
ABUraTtean Ha NpoMAHaTa, a He CaMo KaTo CbCTe3aTenku?

PokycmpaT 1 Cce HaLnTe MaTepmany BbpXy TEXHUTE YMEHUS,
NOCTUXKEHWS 1 OMNNT, BMECTO BbPXY BBHLUHWA UM BUA AN
emouunmnTe?

BkntouBame nuv rnacoBeTe Ha XeHNTe KaTo KOMeHTaTopw,
aHanmsatopu Uan TpeHbopu?

JoMUHMPa NIV MBXKUAT GyT6ON B HALLINTE CMOPTHU HOBUHW 1
epupHo Bpeme?

JlaBame 11 paBHOCTOMHO MPOCTPAHCTBO Ha Pa3HOObpPa3HM
CMOpPTOBE, B KOUTO XEHUTE NOCTUraT ycnexm?

Vl3mepBan|/| JIN CMe KakBa YacCT OT HalleTo CbAbp>KaHWe e
rnocsBeTeHa Ha XeHCKNTe CbCTe3aHusa?

[Mokaseat in HaWKnTe CHUMKN U BUAEa XXeHUTe cnopTucTn B
AeVICTBVIe — CUNTHN, ANHAMUYHUN N I'Ipoq)eCI/IOHaI'IHI/I?

o V3b6arsame 1 06eKTMBM3MpPaLLN NN NaCcUBHU 0bpasn?

MpeacTaBsAT N HALLUTE BU3yaslHU MaTepuanm pasHoobpasue
Mo OTHOLLeHVEe Ha TeIeCHW TUMOBE, Bb3PACT U MPOU3X0A4?

o CnepBame N CHN ApUHUNNU NN HAaCOKW, TNYHU Nan

OpraHn3aLMoHHK, KOUTO rapaHTMPaT CNPaBes/IvBO 1
6aNaHCMPaHO NpeACcTaBsiHe Ha MNOJIOBETE BLB LANIOTO CNOPTHO
CbabpXKaHWe, KOeTo Cb3AaBame UKW Crogensime?

o I'Ipocne,qﬂBame NN 1 HabngaBame N AaHHN 3a npeacraBaHeTo?

HPEMVIHaﬂVI NI Ca HallnTe eknnu 06yHEHVIe Nno YyBCTBUTE/NIHO KbM

nosa oTpasfdBaHe NN BU3ya/lHO pa3ka3BaHe Ha VICTOpVIVI?

NMPOBEPU

(<)
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3ALLO E BAXHO?

PenoBHOTO OTpa3siBaHe M3rpa)kaa nossiHa
ayauTopus, NpMBNYa HOBU CMIOHCOPCTBa U
yTBbp)XAaBa BallaTa Meaus KaTo
nporpecuMBeH U NpMo6LiaBaLl USTOYHUK Ha
nHpopmMauumsa. NMocnegoBaTeNIHOCTTa O3HaYaBa
OOBepue N TbProBCcKu noteHUuuan.

Pa3HoOO6pa3HOTO pa3Ka3BaHe oboraTdaBa
CbAbP)XaHUETO BU, NPUB/INYA NO-LUUPOKa
ayauTopus 1 No3MUMOHUpa BallaTa Meaus
KaTO U3TOUYHUK Ha CBEXXW, aBTEHTUYHM IMeaHU
TOYKMU, a HE KJimLuieTa. To CDHLLO TaKa NnoBuLLlaBa
aHra)xMpaHocCTTa U AOBEepPUETO Ha UMTaTenure.

PaBHOOGPaBRBaHETO Ha CMOPTHOTO
OTpa3fiBaHe pa3liunpsaBa ayanTopuUdaTa BM,
YKpenBa UA€HTUYHOCTTa Ha Ballud 6pa|-u:|, n
BU NoOMara ga nocturHeTe Ao
HOBOBb3HUKBaLLlX Nasapu um d)eHCKM
O6LHOCTN, KOUTO B MOMEHTa ca
HeaoCTaTb4yHO 06C11y)|(BaHM.

BUCOKOKauYeCTBEHUTE, OB/lacTsABaLUU
BMU3yasIHU MaTepuanu nosmLlaBaT
npodecuoHanmsMa n BM3yasiHata
NpUBMeKaTesIHOCT. Te CbLUOo TaKa NpUBAUYaT
MNONOXXUTENIHO BHUMaHUE B COLMaANHUTEe
Meauu, yKpensaT LLeHHOCTUTe Ha 6paHaa u
AEMOHCTPMpPaT peaaKLUMOHHA NOYTEHOCT.

CucTeMaTUYHUTE NPAKTUKU 32 PAaBEHCTBO
3aluMTaBaT AOBEpPMETO KbM BallaTa Megus,
npepoTBpaTaBaT penyTauuoHHN PUCKOBE U
nono6psiBaT BbTPELUHUSA NPo¢deCnOoHANTU3SBM.
OT4YeTHOCTTa NpaBu cnpaBea/iMBoOCTTa
n3MepuMa n yctomumaa.




PONVER XEHWUTE CNOPTUNCTW B CMOPTHUTE MEANU CTPATETNA n

BAobxHoOBABalLUM K/T1IOYOBU NocraHug

“He cme cu2ypHu Kak 0a 2080pume 3a xeHume 8
cnopma no NPasuUHUA HOYUH? TyK uje omkpueme
K/110408U NOCAAHUS U hpuMepu, Koumo Moxceme 0a
u3nosi38ame 8b8 8awWUMe KAMNAHUU, cmamuu uau

“BcAka ucmopus 3ano4Y8a omHsikboe — yecmo om TEB!
He3asucumo danu cu 3a0 kamepama, npeo
Kkagguamypama uau 8 3acedamenHama 3010, meoume
usbopu onpedensm KO wje 6b0e sudsH u KAK. Heka

3a oCcBeAOMEeHOCT U KaMnaHuum

o “[Nprob6LaBALLOTO PA3KA3BAHE
MpPoOMeHS Kou e Boam yTpe." — Popym
KeHuTe B criopTa“ Ha KOHECKO (2020)

e “[NoBede OT CriopT: 1MAEPCTBO,

ny6aukayuu — dupekmHo om u3caed08aHuAMa Ha

y Hanpasum me3u uzbopu 3Hayumu!”
POWER!

Bb3gencTBme, MOoeHTUYHOCT. —

U3BeneHo oT pe3y1TaTtuTe Ha GokKycC
rpynute Ha POWER
o “PaBHo epupHO Bpeme. CripaBensinso

1. OCHOBHMU CTpPaTErMY€CKU NocsiaHuUsa

2. Knio4yoBu nocniaHuvga No ueneBu rpynum

PAMKupaHe. ABTEHTUYHM r1acoBe.” —
TeMma Knwo4yoBoO nocrnaHve / M3TOL-IHMK/ LleneBa OCHOBHM nocraHug Moakpensaiym CUHTE3MPAHO Bb3 ocHoBA HA EBU
CnoraH PegepeHums rpyna U crnoraHu U3TOYHMLIM g"thwo’ys(;oo ;j”def'B"’onced
overage
N3cnensaHe POWER WP2; “PaMKMpaMnTe MOCTMXEHUSATA, HEe BbHLUHUS Hacoku Ha MOK 3a
BuonmocTt n “OTpasgaBanTe uenua M Hocoxw Ha MOK =2 WypHanucru, BuA.“ NpencTassHeTo
nocnenoBsa- Ce30H, He caMo Meflana 1PeACTaBaHeTo M CTyneH,T” " “BanaHcMpaHOoTo OTpassiBaHe = No-Ao6pa (2022); KOHECKO
TENHOCT nr PaBeHCTBOTO MexXay NnosioBeTe n h;:::v::'::a YKyPHanMCcTUKa." ,PaBeHCTBO Mexay
B cnopTa (2022) P “IlyMUTe UMaT 3HaYeHUe — U3bupainte nonosete B MeauuTe” (2019); C.b B ETM
nmetm cnpasegnuseocrt.” COWERWES
“OTBBA Mepana: FOHECKO ,PaBeHCTBO Mexay ' E - U36 o
HapaTueHO paska)keTe MbiHaTa MONoBETE B COPTHUTE MeaMM" « “Bawata nnatpopmMa opopmMs cnopTHaTa U;;Zﬁi:;indzﬁfiM:Zﬂnoa;;? 1 3UKDBT MUMa 3HaueHuUue: “3 ArBanTe HEHY>XXHW TNOJIOBU
pa3Hoobpasune MCTOPMSA Ha XXeHUTe B (2020); EBU ,MpeocMucngaHe Bnorupm u :ynTypa. ) (9202”; Y YTOYHEHWNH (,,)KeHa Cbanga ), OCBE€H aKO He Ca peJieBaHTHW.
e Ha cropTa® (2021) cwapatenm va B Paaxaasawr: McTopuM 3a cuna, a He 3a HapbUHIK 3 ) ) ]
cbabpPXKaHUe crepeoTvnu. npro6LuaBaHe: PbKOBOACTEO 2 TMMokasBanTe AencrTeBmeTo: 3non3ssamte QUHaAMUYHW,
“PaBeHCTBO B rnaca, * “MpHOBIIABAILIOTO CEABPNEHNE PA3UIMPABA | 32 Me11HOTO NPeacTaBaHe OBAaCTaABaLLM N30OpaXKeHUA — 1M36aresamTe NacMBHU NN
C CbBeT Ha EBpona ,All In: KbM ayauTopusTa.” Ha >keHuTe" (2023)
TPYKTYypeH pa3Hoo6pasue B 6aNaHC MEKIY MONOBETE B ceKcyanmnsmpaHum nosu.
6a}'|a HC VICTOpVISITa, cunaB Cﬂop‘ra“ (2019)}/ “BawmaTt 6;:a|-m oTpa3ssBa BallUTe LLEHHOCTU — : EKcnepTHa oy e
“ KOMyHMKa um- npeacraBsnTe BCUMKU CMIOPTUCTU PaBHOMOCTaBEHO. % o
cnpaBeasIMBoOCTTa. . BMCOKO paBHMLLe Ha EC 3 Pa3H006pa3;|BaMTe rnacopeTe: BkoyBamTe XXeHM KaTo
OHHM BUAWMOCTTA € YacT OT BallaTa NosIMTUKa 3a MO PABEHCTBO MEKy
crneumanucTv B paBeHCTBO. . EKCrepTn, KOMeEHTaToOPW N aHalIN3aToOpPW.
. Hacokn Ha MOK 3a CMOPTHMU “INMonynsipusupanTe XXeHCKUs CropT npes usanara (2022); U3cnensaHe
BuayanHo “NMokaxeTe HEMHaTa npencraBaHeTo; roauHa, He caMo Ha MeXXAyHapoAHUs AeH Ha , Y . Y
. P opraHusauuu A POWER Pa3ka3BauTe No-LUUPOKU UCTOPUM: [logdepTaBanTe
npencrtaBaHe CUJ/a, a He no3aTa n. UN Women; »KeHaTa.* 4 o
Unstereotvoe Alliance nnaepcTBo, cCounMaiHoO Bb34eNCTBUE N aHTa>XXNPaHOCT C
yp o “BumanmMocTTa e cuna — nopgKpensamTe 06 LLIHOCTTa
“ HenpaBurten- MCTOPMMU, KOUTO NPOMEHST crnopTa.* CbBeT Ha EBpona ,All In® '
BuanMocTtTa N3cneoBaHe POWER (WP2); CTBE€HU n o “PaBHOMOCTaBEHOCTTA B MeAMMUTE YKpensa (2019); UN Women .
YnpaBneHve  wusrpaxpga paBeHCTBO —  Patorer rnad Ha EC 3a 3aCTBMHUYECKN pasonocraseHocTTa B CropTa.” ,CrOpT 3a NMOKOMEHNETO 5 NMoemeTe “':'CT“TYHMOHaneH dAHraXXMMeHT:
N OTHETHOCT OTYEeTHOCTTa ro criopTa OpraHusauMn ., «“napruupaitte c MeauuTe, 3a Aa HanpaeuTe Ha paseHcTBoTO" (2021) MIHTerpupaunTe LiennTe 3a paBeHCTBO MeXdy MNosioBeTe B
nopaabpKa.” (2021-2024) NpoMAHaTa BUAUMA.Y pedaKuMOHHUNTE NI KOMYHUKaAUMOHHUNTE MOJTUMTUKN.
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XXEHUTE CNOPTUCTW B CNOPTHUTE MEANU

4. CTpaTermyeckm nnaH 3a aoencreme

OT NPONYCKU kbM OEUCTBUE )

NMponyck

foToBU NK cTe Aa NpeBbpHeETe naeute B AemncTBUNA? To3M pasnen nokasea Kak ctpaternara POWER Moxe aa
OXXMBEE YpE3 KOHKPETHW LeNu, MpeanoxXeHn 4eNCTBUS U MprMepK OT peasiHaTa NPaKTUKa, KOUTO e BM MOMOrHaT

Oa npeopgorieeTte rnetre l/lﬂ,eHTl/ICbl/lLl,l/lpaHl/l MpPoriycka B MeONMHOTO npencraBdHe.

ObgacHeHMe / nocnegmnun

BuauMocTtT n
nocnepoBaTesIHOCT

MeOUMHOTO OTPa3sBaHE Ha YXeHUTe CMOPTUCTKM € HEePEeoOoBHO U
BOOEHO OT CbOUTUA, KaTo OOCTUra MUK MO BpeMe Ha
ONUMMUNCKUTE UTPU NN TONEeMU TYPHUPK, CNefd KOeTo U34e3Ba
3a Obnrm nepuonn. Toa Bb3NpenaTcTBa ayaMTopuaTa da Uarpaim
Mo3HaBaeMOoCT C aT/ieTuTe, oTbopuTe 1 TeXHUTe nctopunn. OcBeH
TOBa HaMansBa TbproBckaTa BUAMMOCT M Bb3MOXHOCTUTE 3a
CTMOHCOPCTBO.

HapaTtuBHO
pa3Hoo6pa3ue

MeOuMHOTO OTpa3faBaHe Ha YXeHUTe CMOPTUCTKM YecTo e
0POPMEHO Ype3 NMYHa UM eMOLMOHaNHa paMKa, BMeCTo da ce
doKycUpa BbpXy TEXHUTE CMIOPTHU YMEHUA U MpodecroHan3bM.
MO-LWMNPOKNTE UM PONTU KaTo NMOEPW, MEHTOPU UMW OBUraTeNN Ha
rnpoMaHaTa psaaKo ce noaYyepTaBaT, KOeTo orpaHim4YaBa
06L1eCTBEHOTO pa3bupaHe 33 Mb/IHUA UM MPUHOC KbM criopTa U
0bLLEeCTBOTO.

CTPYKTYp€EH
auc6anaHc

JOMUHMpPAHETO Ha MBXKKKMA GYyTOON B pedakummTe, nporpaMHmTe
CXeMU 1 CMOHCOPCTBOTO Cb3daBa CTPYKTYPHM Bapuepun npeq
BMAMMOCTTa Ha ApYyru cnopTtoBe. Ta3m MPUCTPACTHOCT U3T/1acKBa
YKEHCKUTE criopToBe B NepudepmaTa M U3KpUBABaA 0OLLECTBEHOTO
Bb3MNpUAaTHE 3a CMOPTHOTO MHOroobpasme. OCcBeH ToBa
orpaHu4aBa MHBECTULIMNTE B aNTEPHATUBHM CMOPTOBE, B KOUTO
YKEHUTE MOoCTUraT BUCOKU pe3ynTaTu.

BusyanHo
npeacraBsHe

®
2A
aas

XeHunTe CMOPTUCTKM Ca HegOoCTaTbYHO NpeacTaBeH BU3yariHO U
yecTo BMBAT M306pPa3gBaHM MO CTaTUYEH, HeyTPaneH UM NacMBeH
HaduH. JTuncaTa Ha AMHaMUYHKM 06pasm KOHTPaCcTUPa C HauMHa,
MO KOMTO MBbyKeTe CMopTUCTU ce NpeacTaBaT — B OeUCTBUe,
€MOLMOHANHU U CUTHW — KaTo MO TO3UM HauMH ce 3aTBbp)KaaBaT
HEepPaBHOCTOMHWM Bb3MPUATUA 38 eHeprng, CbCcTe3aTeTHOCT U
CTOMHOCT.

YnpaBneHue u
OTYEeTHOCT

A

NMNoBeyeTo MeaAnM HAMAT qDOpMaJ'IHl/I CTpaTermm 3a paBeHCTBO
Mexay nonopete, peAakKuMoHHWM MOJTMTUKN NN MEXaHUN3MU 3a
MOHUTOPUHT. bes MHCTUTYUMOHaNEH aHra>XXnMMeHT Nnn
NMHCTPYMEHTUM 3a OTHETHOCT HWYBCTBUTE/THOTO KbM MOJ1a OTpa3dBaHe
3aBUWCUM OT MHOMBWAOYaATHN YCUNITNA, @ HEe OT CUCTEMHa MpPaKTUKa.
ToBa BOOM 00 HenocnegoBaTeTHOCT U GaBeH HanpegbkK.

®

LUETN

®

[a ce 3acunm yecrtotata m
nocnepoBaTesIHOCTTA Ha
MEeAUMNHOTO OTpa3siBaHe Ha
YXeHCKu4a cnopt

Ja ce paswmpu NnpeacTaBsaHETo Ha
YXeHUTe CMOPTUCTKMU, KaTo ce
nogYyepTaBaT TeXHUTE YMeHuUs,
NMAaepcTBO U COLMaANHO Bb3aencTeue
ype3 pa3Hoo6pa3Hun, oBNacTaBalUu
MCTOPUM U ce oT6ensaA3Ba NbJIHMNAT UM
MPUHOC KbM CNopTa U 06LL1ecTBOTO

Oa ce Hacbpum no-
pPaBHOMOCTAaBEHO NpeAcTaBsHe Ha
YXeHCKMTEe U no-cnabo
OTpa3siBaHUTE CMOPTHU
ANCUMNIUHU B MEOUNHOTO
oTpa3siBaHe

[a ce rapaHTupa, 4Ye
n3obpaxeHnaTa u
BUAeOMaTepMrasiuTe Ha XXeHUTe
CMOPTUCTKM NpeaaBaT AMHAMUKA,
npodecUoHarIM3bM "
pa3Hoo6pasue

[a ce MHTerpupa paBeHCTBOTO
Me)Xay rnonoeeTe B
yrnpaB/IeHCKUTE CTPYKTYpPM Ha
MeauuTe Ypes NMoNIMTUKWY,
M3MepUMM LeNn n cCUCcTeMm 3a
MOHUTOPUHI

[MpennoXeHn 0encTBus

MHOonkaTopu 3a ycrnex / Kak ga ce namepsa HanpeobKbT?

@ vi3MepumMuy,

@ MPVIOXKMMUN B Pa3NINYHK KOHTEKCTH,

V) CbrflacyBaHM C MHCTPYMEHTUTE 38 MOHUTOPUHT B
Pazoen 5.

¢ [la ce HacbpuyaBa 6anaHcMpaHo MeANIAHO NpeAcTaBsHe.
PepakunoHHW/MeaNiAHY Lenn 3a pasHoobpasue

» [lace 3acunu peaakLUMOHHOTO NJIAHUpPaHe U 06yYeHneTo, 3a Ja
Ce rapaHTMpa NoCTOAAHHA, LIeIOrOANLLHA BUANUMOCT Ha XXEHCKUS
cropr.

e [la ce ocurypu pefoBHa BUAMMOCT C pa3HOo6pa3eH AHEBEH peg,
BKJ/IIOUBALL, 1 N0-CN1a60 oTpassiBaHM CNOPTOBE.

YBennuaBaHe Ha 6posi Ha Ny6/VKyBaHWTE MaTepUany U N3TbYeHUTE
pernopTaxu 3a XXEHCKMSA CopT (NpociejsBaHo Ha TprMeceyHa 6a3a).

AHraxvnpaHoCT Ha ayAUTOPUSTa CbC ChAbPXKAHNETO 33 XEHCKM CNOpPT
(rnejaHuisi, KIMKBaHWS, 06XBaT, KOMEHTapW).

BktouBaHe Ha OTpassiBaHe Ha XXEHCKMSA CropT B CEAMUYHNTE NN
MecCeUHUTe pefakLMOoHHN rpaduLim.

* [lace npeanoxXkaT No-LLIMPOKN NOAXOAM 3a pa3kasBaHe Ha UCTOPUM, KOUTO
BKJ/IOYBAT INAEPCTBO, COLMANIHA aHTaXMPAHOCT U IMYHOCTHO pasBuTue. a
Ce MOKa3BaT XeHUTe B ieiiCTBME 1 B IMAEPCKIN POIK, C GOKYC BbPXY YMEHMSTA
N MOCTUXEHNATA, @ He BbPXY ECTETNKATA, )KEHCTBEHOCTTA UV EMOLUATE..

» [lace nogKpensT 06y4eHUs No YyBCTBUTENHO KbM M0/1a U NPUOGLLABALLO
oTpassiBaHe.

* [la ce noayepTaBaT MOJIOXXUTENHN POSIEBU MOAENN 1 Pa3HO06pasHU
dopmMu Ha ycnex B cropTa.

[N Ha CbABPXaHMETO, KOETO NoAYepTaBa NPOGECUOHANHNTE PO U MOCTUXEHUSITA Ha XEHNTE
CMOPTUCTKM CNIPSIMO JIMYHWTE UK NaiidCTalin acnekTn (Upes KogMpaHe Ha CbbpPXKaHNEeTo).

EpOﬁ 3aA‘bI160HeHVI nnn TeMaTNYHU MaTepuanu, pasrnexaaim nnaepcTeo, akTMBN3bM NN
aHraxupaHocT ¢ 06LHOCTTa.

M3non3BaHe Ha 6anaHc1paH 1 0BNaCcTBALL, €31K, MOTBBbPAEHO Ype3 KauecTBeH pesakLMoHeH
npernej (Hanp. ,e31KOB OANT" BEAHBX FOANLLHO).

IMoBWLLIEHO NpY3HaBaHe Ha MPUHOCA Ha XXeHWTE CMOPTUCTKW B 3arNaBysiTa, HAANUCUTE U
paMKrpaHeTo Ha MaTepuanmTe (M3MepBaHO Ype3 peAakLMOHeH KOHTPOIEH CINCHK).

 [la ce npeAsioXu No-pa3sHO06pasHO MeMIAHO CbAbpPXKaHUE, KOETO
4a BK/IOUBA MO-LUMPOK CNEKTHLP OT CMOPTOBE U CbCTe3aHUs.

e [lace3acunm MHCTUTYLUNOHATHUAT aHFaOKUMEHT KbM paBHa
BUANMOCT BbB BCUYKUN CMOPTHU ANCUUTITIUHW.

e JaceHacbpyaBa o6LiecTBEHaTa 0CBE0MEHOCT OTHOCHO
CTOMHOCTTA M CbCTe3aTe/HNA XapaKTep Ha XXeHCKUS COpT.

MpoLeHT OT 06LL0TO CMOPTHO CbAbPXKaHKME, KOeTO 0TPa3siBa XEHCKW NN CMeceH
CbCTe3aHWSA N3BBH MBXKUS GyT6O.

5p0|7| HOBW UK cnabo npeacTtaBeHU CNOPTHU ANCUUNMNTNHN, BKNIHOYEHW B Me,qVIVIHOTO
CbAbpXXaHne.

Pa3HOO6pasune Ha 0TpassiBaHeTo.

Bpoii MeauiiHN NAapTHLOPCTBA UM CbTPYAHNYECTBA, YCTaHOBEHU C deepauun nnm
acoLmMaLmm 3a XEHCKM CMOPT.

» [Jla ce nof06pu BU3YasHOTO NpeAcTaBsiHe YPe3 HaCbpPUaBaHe Ha AUHAMNYHMY,

6a3|/|paH|/| Ha pelicTBre I/I306pa)KeHVIH Ha XXeHWTe B CropTa.

e [face pa3pa60'rﬂ'r cnogeneHn BusyasiHy CTaHAAPTW 3a PaBeHCTBO U

npodecnoHannsbM. [a ce nperopbYBaT He cekcyanmsmpaHiu, oBaacTsBaLLm
BM3yanHu o6pasu.

¢ /[la ce HacbpyaBa BU3yaJIHOTO pa3Hoo6pasue Npu NpPeACTaBsAHETO Ha PON,

CMOPTHY ANCUMMAVHI U TeNecHW TunoBe. [la ce npeanarat BU3yanHU KOHTPOTHU
CNUCBLW UAN WabNoHWN.

MpoLeHT OT Ny6ANKYBaHUTE UAW U3TBUYEHW BU3YaNHW MaTepuani, KOUTo NpeaCcTaBaT XeHun
CMOPTUCTKM B AMHAMUWYEH, aKTUBEH 1 MPOGECOHaNeH KOHTEKCT (Len = 70%).

BanaHc Ha N0s10BOTO NpPeACTaBsiHE BbB BM3yanHWTe MaTepuani (MoHe 40% XeHW CMOPTUCTKM
B CMOPTHOTO $GOTO ChbAbpPXKaHUE).

AN Ha BU3yaHVTE MaTepuany, OLleHeH  KaTo ,3eN1eHN” MpW BLTPELLIHY OAUTY 3@ BU3YalHO
paBeHCTBO (Upes crcTema ,ceTodap”).

MpremaHe Ha BLTPELLHW BU3Ya/H HAaCOKW U/UNW N3M0N3BaHe Ha MHCTPyMeHTa ,BusyaneH
KOHTPOJIEH CMNCHK 38 PaBEHCTBO".

Aace YCTaHOBAT ACHU peAaKLLNOHHU HAaCOKU U NOJINTUKMU 3a PAaBEHCTBO MeXAy NonoBeTe 1
MHOF006p63I/Ie B CMOPTHUTE MeAuK. [la ce NnpeAoCcTaBAT 06yHMTel‘IHI/I MOAYNn No YyBCTBUTENEH
KbM Mona e3uk. [la ce Bk/lloUBaT MoBeYe XeHun XypHannctn B MeaninHnTe opraHusaymun.

[Ala ce BbBeAaT CUCTEMU 38 MOHUTOPUHT M OLLeHKa 3a Npoc/ieAsBaHe Ha HanpeAbKa u
oTUeTHOCTTa. [la ce onpezAensT BbTPELLHN Len UK K/T0YOBW NokasaTenv 3a usnbiHeHne (KPI).

[Aa ce HacbpyaBa CLTPYAHMYECTBOTO MEXAY MeANHU opraHnsaumm, ny6anyHmn
VHCTUTYLIMM 1 OpPraHu 3a paBeHCTBO. [la ce CTUMYMpaT NapTHLOPCTBA ¢ degepaLnn 1 knybose
3a ynecHsiBaHe Ha Pel0BHOTO OTpassiBaHe.

CALLLIC S K KSR Q8 (] R Kf8 & K

Hannyve Ha BbTpeLLHa NONUTYKa 3a paBEHCTBO MeX/y NMooBeTe NN pejakLMoHHO MHoroo6pasve ([a/He).

Bpoii nav NPOLEHT OT CYXUTeNnTe, NpeMuUHany obyyeHue Nno YyBCTBUTENHO KbM Moia 1 NprobLiaBaLlo
OTpassiBaHe.

My611KyBaHe Ha roAVLLIHN MW ABYTOAVLLIHY AOKNaAM 33 HanpeAbka No PaBeHCTBOTO WAV AeknapaLm 3a
NpOo3pay“HoCT.

MNpeacTaBUTeNCTBO Ha XeHW B peAakLMOHHW, MPOAYLIEHTCKM UV PLKOBOAHMW NO3MLMK (YBENNYEHME CNPAMO
V3XOAHOTO HUBO)..

Pesi0BHO 3Mnon3BaHe Ha PeakLMOHHa oLeHbYHa KapTa 3a 6anaHc MeXy NonoBeTe Unv Noo6eH BbTpeLleH
WHCTPYMEHT 3@ MOHUTOPWHT.
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“BumykTte ro B gemcreume!

ETO KaK neTTe nponyckKka Morart ga é6naar
npeoaosieHu C NpuMepu oT peasiHaTa
NPaKTUKa, U3NMUTAHN UOEU U KOHKPETHU
CTBbIMNKU, KOUTO MOXKETEe Aia NPUSIOXKUTE BbB
BallaTa cob6¢cTBeHa MeaMMHa AeNHOCT."

XXEHUTE CNOPTUCTW B CNOPTHUTE MEANU

CTPATEIUA

1l
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Anpecupa nporycka BbB
BUOMMOCTTa U

LLEJ11: Ja ce 3acunm 4yecrtoTaTa U NocnefoBaTe/IHOCTTa HA MeAUMHOTO OTPa3fAABaHe Ha YXeHCKUS CMopT.

nocrenoBaTes/IHOCTTa
”
PaeeHcmeomo mexdy Kak Ag ce cripaBuMm C ToBA. BAbXHOBABALLUU nNpuMepun v ,q06pu NMPAKTUKun
nosioeeme 3ano4Yea om HaA4YuHa
Ha npedcmassHe. lMpakmuyecku npenopvku 3a MeduliHume
Mpumep / N3MmoYHUK Kakeo noka3ea
lpeHanuceaHemo Ha Hapamuea P P op2aHuU3ayuu
30oicerume 6 meduume e Ho- [Modyepmasa 3Ha4eHUemMo Ha pedo8HOMO U UHME2PUPAHO n Y
e VIHTerpupaiTe XeHCKUsa CNopT B PYTUHHUTE MPOrpamMHu
HenocpeacmeeHuﬂm npuHoc, Hacokun Ha MOK 3a npeacTaBsiHeTO pvp p Py porp
= ) 0Mpa3A8aHe HO HEeHCKUA cnopm, 8Mecmo enu300U4YHO 0MpPa3s8aHe, CXeMU U CNOPTHUTE CTPAHULM, @ HE KaTO N30AUPAHU NNV
KoUmo Moxcem 0a Hanpagum 3a CIREETECRTERTIE e 7 068bP30HO C 20/1eMU Cbbumus. Hacvpyaea 8Kk/1r0Y8AHEMO HA !
HenpekbCHaTO oTpassiBaHe” (2024, P 0 P LhneynanHn Mmatepuann.
npeodonseaHe Ha cTp.17) HeHCKUMe CbCme3aHuUsi 8 pedosHUMe NPO2PAMHU CXeMU 30 U3/1b480HE e OcurypeTe paBHOCTOVHO MPOCTPAHCTBO B pe3ynTaTuTe,
Cmepeomunume u 3a [poyeTere Tyk u nybsaukysaHe. aHOHCUTE U peropTaxuTe OT MayoBe.
HamanseaHe Ha MeouliHuUA u
coyuanHusA HaAMuck, kolimo Hacoku Ha MOK 3a npepcTaBsHeTo e PaspaboTeTe peakLUMOHHWN KaneHAapw, KOUTO BK/IOYBAT
medcu 0co6eHo ebpXy no- M e S oD lpenopv4yea NpoaKMUBHO NONYAAPUIUPAHE HO HEeHCKUMe cbbumus npeABapuTeIHY aHOHCK, OTpPa3saBaHe Ha XXMBO U
MAadume nokoneHus.” npes usnata rognHa“ (2024, ctp. 17) npeadu, no epeme U €/1€0 CbCME3aHUAMA C e/ U32paXOaHe Ha nocneaBaLLn MaTepmrann cies CbobuTrA 3a XXeHCKUTe
nosHasaemocm cped ayoumopusma u ycmouvyuea aH2aMCUpaHOC. CbCTe3aHus, C e Cb3jaBaHe Ha HapaTyBHa
- MNpoyerteTe TyK
®uopeHua Fepapav e Kanaeit nocsie0BaTeIHOCT.
MeHnpxbsp ,KoMyHrkaumn“ n o "
- Kasyc Ha BBC Sport KamnaHusma #Change TheGame Ha BBC om 2019 2. omb6essa Hali-mawabHus * HasHaueTe cneunanmsvpaHm peAakunmoHHM poav nan ,nocnaHmLn” 3a
npecataile, dpuinaHc KamnaHus #ChangeTheGame Ha QH2AHUMEHM HO MedUsMa KbM HeHCKUS CNopm, Kamo ocu2ypu yesn0200UWHO, KeHCKUA cnopT. OcurypeTe MynTUNNaTGOpMeHO NonynsprsvpaHe 1 pasHa
BBC MyamunaameopmeHo ompazseaHe Ha 2041emu cbbumus kamo FIFA Women’s World Cup BVAMMOCT BbB BCUUKM CEKLIMU Ha yebcaiTa 1 B cCoLManHmnTe Mpexum.
“Women's Sport Trust (2021, cTp. 28) u Netball World Cup. MHUyuamueama 3Ha4umesiHo NosUWU aH2aXUPAHOCMMA Ha * Cb3gaBaiiTe VHTErpripaHn, MyNTMNAaTOPMEHY KaMnaHum 3a
ayoumopusma, npusseye No-MAadu 3pumenu U nodobpu acoyuayusama Ha BBC ¢ nonynapu3snpaHe Ha XXEHCKMA CNOPT Npeaw, Mo BpeMe 1 C/1ef rosiemum
3aLlo ToBA e BAXKHO? Hpouetere Ty GG ceonTs.

The Telegraph uHmMezpupa *ceHcKUs cnopm 8 Yyes10200UWHOMO CU PeOaKYUOHHO
llocnepgosarenHoTo w  BMAMMO OTPA3fIBAHE € K/IIOYOBO  3d Kasyc Ha The Telegraph NAGHUPAHe Ype3 cneyuanu3upaHuU cekyuu, exce0HegHo 0mpa3sieaHe U 30CUAeHO

HopManusmMpaHe HA MpUCBLCTBUETO HA )XXeHUTe B crnoptda. Korarto "Women's Sport Trust” (2021, cTp.27) du2umasHo PasKa3eaHe Ha ucmopuu. Toea NoKA38a KaK ycmol4uea suduUMoCcm Moice 0a

JKEHCKUTe CbCTe3aHUS [Oo/ly4aBaT YCTOMYMBO BHUMAHUE MW3BbH 6®v0e nocmuzHama, Ko2amo XeHCcKUsim cnopm cmaxe 4acm om exeoHesHUMe
peOaKYUOHHU NPAKMUKU, 0 He CbObPHAHUE, CBBP3AHO CAMO CbC CNeYUanHU Cbbumus.

e Chb3faliTe NOCTOSAHHA CEKLNSA 3a XXEHCKW CNOPT; HazHayeTe
cneumnanm3vpaHu pejaktopu/penopTepu.

e [puemete mynTunaatGopmeH nNaaH (pefakuus, nevar, MoAKacT,
coumanHu megmn).

rosiemurte cbbuTHS, ayauropuara unsrpaxxga AbJ/IrOCPOYHA s To3u npumep doKa3ea, ve NoCeA0BAMEAHOMO OMPA3AEaHe U3ZpaXdA UHMepec Ha . H:gi;::ap,isa‘aamrem:gki;i;enme 3a epeKTMBHOCT, 3a a ileMOHCTpYpaTe
AHIA)XUPAHOCT U PA3MO3HABAEMOCT, KOeTO rnomMdara 3a npeogosissBaHe B = ayoumopusma, dogepue U mvp208cka CmMoliHOCM 8b8 8peMemo. P PRy ’
Ha rniporiycKa sbB BUAMNMOCTTA. e N\

KOHTpPOJIEH CNUCDHK — 6bp3a NpoBepKa Npean nyéamkyBaHe

“BuamnmocTtra He ce c/yyYBa Crly4arHo... o uenmns cBaT

MeauiH1Te OPraH13ALMK1 JOKA3BAT, Ye
MOCAEn0BATETHOTO 1 BUCOKOKQUECTBEHO OTPA3ABaHE MpeaocTaBame 1 NpeBapUTeSIHM aHOHCK, OTPassBaHe 1 NoC/ieBaLLy MaTepuani 3a XeHckmTe CbbuTtns, 3a Aa NoAgbpxame BUANMOCT BbB —

He caMo e Bb3MO)KHO — TO e 6baeLeTo! 3aToBa He BpEMeTo? > ’

OCTaBAMTE HA3QA4: €TO HIKOJ/IKO BABXHOBSBALLM
npumepa m Kak BUE moxxkete ga rv npunoxmre!”

JaBa nu ce paBHOCTOI\/’IHa BUAMMOCT Ha XXEHCKUA CNOPT Ha HalllaTa HaYa/iHa CTpaHWUa, B 3arnaBuATa Ui B NporpaMHaTa CXxema 3a Mn3nbyBaHe?

4

M3non3Bame nn coLmanHuTe Mpexm nocneAoBaTesHoO, 3a Aa NONynspuspamMe NCTOPUMTE 3a XXEHCKMA CNOPT NPeaun 1 cnej CbCTe3aHnsaTa? \

0

I'Ipocne,qﬂBame N aHanmsnmpame 1M CbOTHOLLEHUNETO MeXAY 0TPa3ABaAHETO Ha XEHCKNA N MBXKNA CMOPT npes3 Uudaata rognHa?
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POVA/ER YXEHUTE CNOPTUCTM B CNOPTHUTE MEAWN CTPATEMS

AQpecupa nponycka B

[a ce paswmMpu NpeacTaBAHETO Ha XXeHUTE CMOPTUCTKU B CMOPTHUTE MeAUM Upe3 noayYepTaBaHe Ha TeEXHUTE YMeHUs, NMAepCcTBO U COLMANHO

Bb3AeNCTBME NOCPeACcTBOM pa3HOO6pa3sHMn, OBlacTABalLUM UCTOPUM U Aa ce oT6ena3Ba NbJIHUAT UM NPUHOC KbM CMOpPTa U ob6LiecTBOTO. HapaTMBHOTO
pa3Hoobpa3me
Kak ga ce crnpaBvM C ToBA. BAbXHOBABALLUN NTPpUMepPpUu 1 .ﬂO6pM NMPAKTUKHUN
"Hue cme noeeye om
Hue cMe nudepu u LB
Cb0mMG6oPHUYU, 800eHU Ece Ha Haomu Ocaka B MbpBONANYEH pa3Kas, KOWTO NogvepTaBa NAEHTUYHOCTTA, « HacbpuaBaiite TeMaTUYHN MaTepuany NN NHTEPBIOTA, B
6uyuu U cnucatme TIME aKTMBK3Ma 1 3aCTbMNHMYECTBOTO Ha Ocaka 3a NCUXNYHOTO KownTo >KevHV|Te CNOPTUCTKN CMOAENAT ANPEKTHO CBOS rnac.
omHecmytam = 3/lpaBe, a He camo CropTHUTe pe3ynTaT. Toli g » MocTassiiTe NpuopuTeT BLPXY AbGOUMHATA 1
cmpemMerX KeM Hau- “(2021) XyMaHW31pa KaTo MHOrOMIacToBa IMYHOCT U MOKa3Ba Kak camornpejcTtaBsaHeTo, BMECTO BbPXY MOBBbPXHOCTHM
dobpus pesyamam.” NpeAoCTaBAHETO Ha COHBCTBEH r1ac Ha CNOpPTUCTUTE Hapatisi. - 5
Mpoyetete Tyk Hacbp4yaBa emMnaTns, aBTEHTUYHOCT M 06LLeCcTBeHa Bpb3ka > IR BRI ol B TOD R S AT e
- - ! ’ NCTOPUKN 3a4 CNOPTHKA yCnexX.
AeHunsa Konnta e WHTerpupalite HapaTMBHOTO pa3Hoobpasue B
PyTHONNCTKA N CKENTHPKA Hacoku Ha MOK 3a MpenopbuyBa $pOKyC BbPXY XxapakTepa, NpodecoHan3ma peakLoHHaTa NONUTYKA 1 0ByYeHnaTa.
NpeACTaBAHETO N TNAEPCTBOTO Ha CMOPTUCTUTE, 3a i@ Ce MOCTUTHe « pepasrnejaiite NpakTVKM1Te NPU MHTEPBIOMPaHE, 3a A3
MoAuepTaiiTe NMAEPCTBOTO 6anaHcMpaHo o6LLecTBEHO Bb3npusaTue. MNoguepTasa ce 136areaT BLMPOCH, GOKYCMPaHU BPXY IMUHUS 1K
APE[REIATERES (0, G e 12) M36SrBaHeTo Ha BbMPOCU UIN PAMKMPAHE, KOUTO CEMEVHMA XWBOT.
Mpouerere Tyk 3aTBbPX/AaBaT 4OMALLHW UV MOI0BY CTEPEOTUMMN. * Mpo¢nnnpaiiTe xeHnTe CNOPTUCTKM KaTo MAEPY,
OHETETE T NHOBATOPW Y MEHTOPMW.
3dLLUO TOBA € BAXXHO? Huuus co6cTBeHOCT NntocTpmpa Kak e3nkbT MoXe GUHO Aa NOAKOMNaBa * TIPEACTaBANTE XEHITE CTIOPTVCTKY KaTO He3aBNCMMy
Ccyb6eKkTV Ha cobCTBEHNTE UM UCTOPUN.
HAa4YnHbBT, Mo KOMNTO YKeHUTe ca NpeAcTaBsHN, opopMs 06L4eCTBEHOTO “HapbuHuk Teika Esport ABTOHOMWATA, KAaTO ONpeAesi XeEHNTE CNOPTUCTKN BbB o MpOBEXAATE NEPVOANYHM E31KOBU OANTY 3@ OTKPUBAHE
Bb3npusaTHe. KaTo nog4yepTaBaT CrIOPTHUTE YMEHMUS, TINAEPCTBOTO U Femeni” (2023, cTp. 26) BPb3Ka C MbXe (Hamp. ,cbnpyrarta Ha', ,AbLepsATa Ha"). Ha PENaLMOHHI UV OManoBaXaBaLLy M3pasii,
COLMA/IHOTO Bb3[eNCTBME — d HE CAMO JINYHUS XUBOT UJIN BbHLUHUS 3acTbrnBa ce 33 NPeACTaBAHETO Ha XeHUTe KaTo e Bk/touBaliTe 06yyeHsi O YyBCTBUTENEH KbM Mona v
BUO — MeaunTe Morart 4da oCriopBAT CTepeoTUrnuTe u Ad rnpeacTtaBsT [Mpouerere TyK He3aBNCMWN NPOPECNOHANNCTI. OCb3HAaT e3KK 33 XXYPHanucTu.
JKeHUTe CrIOPTUCTKU KATO MbJ/IHOLUE€HHU, MHOIOMn/1aCTOBU

npogecnoHasINnCTn.

r ™
KoHTpoNIeH CNUCHK — 6bp3a NpoBepKa npeau ny6nmkKyBaHe

“Yynute ce KOk n3rrexxaa ToBa Ha
MPAKTUKA? BupkTe KOk ApYyrv MNopuepTaBa /i Ta3m UCTOPUS YMEHUATA, NPpodecoHanmn3ImMa Ui 1nepCcTBoTO Ha CNOPTUCTKaTa?

G y
it |OREIREEIC) T mioISIol I AhASok N365rBa I CTepeOTUNM, CBbP3aHM C BbHLLHWS BIJ, CEMeCTBOTO UV eMOLIMUTE?
[laBa 11 rNac 1 akTUBHa PONS Ha CMOPTUCTKATA?

[lonpuHacs N1 3a pa3HOoObpaseH 1 aBTEHTMYEH 06pas Ha XXeHUTe B CopTa? ’ ‘



https://time.com/6077128/naomi-osaka-essay-tokyo-olympics/
https://stillmed.olympics.com/media/Documents/Beyond-the-Games/Gender-Equality-in-Sport/IOC-Portrayal-Guidelines.pdf
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POVA/ER YXEHUTE CMNOPTUCTM B CNOPTHUTE MEAUN CTPATEMS

LLEJT 3: Ia ce Hacbpuu No-paBHOMNOCTAaBEHO NpeacTaBssHEe Ha YXeHCKUTE U Nno-cfiabo oTpa3siBaHUTE CNOPTHU AUCLUUNIIUHMU B Afpecupa Nporycka B %
. MeAMMNHOTO OoTpa3siBaHe CTPYKTYPHUSA AmncbanaHc

. Kak goa ce cnpaBuM C TOBA: BABbXHOBSIBALUU NMPUMEPU U .qo6pM NMPpAKTUKu"
PaseHcmeomo 8

lMpakmuyecku npenopvKu 3a MeduliHume
Ko2amo ecsaka opeaHusayuu

oucyunauHa — U eceku HapbUYHMK 33 CTUN . 5 e /3nonssanTe HapbyHKKa 3@ CTU KAaTO OPUEHTUP,
cnopmucm — uma warc | , pesoCTaBs HACOKM 3@ baNaHCMPaHO MeANIAHO TpeTupaHe 3a /ja OMNpeAenuTe KOU ANCLMMAVIHM ca
"Teika Esport Femeni Manual” Ha >XeHCKMS CMOPT, KaTo NPM30BaBa 3a PaBHOMOCTaBEHOCT HEeA0CTaTbYHO NPeACTaBeHN BbB BaLLETO
0a 6v0e 8U0AH, YeHeH u (2023, cTp. 39-42) B YecToTaTa Ha OTpa3faBaHe Ha pasNNYHUTE JUCLUNNIVHA U oTpassiBaHe.
YyecmeaH.” B pasnpejeneHneTo Ha peAakLMoHHMS Gpokyc. « OnpejeneTe BLTPELLHM LieNV 3a 6post MaTepuany
Mpoyerere Tyk no cnopToBe U3BbH dyTboNa.
Metpa WmnTt Moka3Ba kak CopTHUTE OpPraHM3aLMmn MoraT 4a NoAKpensT

« A3acTbnBaiiTe ce Npeg npuTexaTtennTe Ha npasa u

Hacokuv Ha MOK 3a 6aNaHCMPaHOTO OTpa3siBaHe, KaTo rapaHTMpaT, ye rpadunumTe Ha
FEHepaJ'IEH ceKpeTap. C'bCTe3aHpI/IF|Ta B EI\F:IeTO 3a I/lé}'l'bl—IBaHF()E " p,o?oslo I/ITF(; c¢ ! PERERENIIVG E8) HEEROHEE HEDIEHITE CEEis B
YHrapcka cl)ep,epau,m no NPeAcTaBAHETO oL ; 6naronpuATHM YacoBM NOACK..
npuTexarennTe Ha Npaea Nno3Bo/IiBaT PaBHOMOCTaBEHA BUANMOCT Ha HachpuaBaiiTe 6ANAHMDAHO Mo HoM DASHDeAEeHME Ha
TeHWnc (2024, cpt.22) CbOUTUSATA 33 XKEHW 1 MbXe. [oavyepTaBa, Ye paBHOMOCTABEHOTO P P Pasnpea

CbOUTMSATA NPU OTPA3siBaHe Ha TYPHUPW.
« [apaHTMpaiiTe, Ye peaakLMOHHOTO MIaHPaHe ce PbKOBOAM OT
NPVHLMNA Ha ,CpaBeAINBO BpeMe”, Taka Ue XeHUTE...

pasnpejeneHue 1 CUHXPOHN3MPaHe Ha CbbUTUSATa NPaBy MeANNHOTO
naaHMpaHe No-cnpaseA/INBO N MO-PEHTAbUNHO 3a MeANHNTE
opraHusaummn.

3dL40 TOBA € BAXKHO? MpaBnTencTBo Ha 06eANHEHOTO HauuoHanHa kamnaHus, Cb3gajeHa c uen Aa noBuLmn
. Kpancreo BUAVMOCTTA Ha XXEHCKMS CNOPT B MHOXECTBO MeANNHN

(2015, cpt.7-8)
KaHann. Ta HaC'bp‘-IVI TeneBnM3nMoHHM onepaTopm, BECTHNLN U

[poyeTtere TyK

e CTapTvpainiTe exerogHn TeMaTU4yHU MeaniH
NHNLMATNBW, KaTo HanpumMep ,CeaMnLIa Ha XXeHCKMA
CNOpPT", B CbTPYAHNYECTBO C pegepauyiv U MeANAHU

MBb)KKMar ¢yT6on [OMUHUPA B CHOPTHUTE Me[UU, OCTABSIMKU

OrpaHnN4YeHoO TriIPoOCTPAHCTBO 3QA Apyrn cCrioprtoBe U 3A XeHUuTe CepMumLLa Ha XXEHCKUA cnopT AVNTUNTANHN nﬂaTq)Ole/l £,a NOCBETAT OTPa3sBaHe Ha XXEHCKMS
CNOPTUCTKU A4 MO/y4dT BHUMAHME. PAa3HOO6pPA3SIBAHETO HA ﬂ::;‘::‘;:‘c‘i::Hﬁi::I:r'/;l;['oprTi CMOPT B paMKWTe Ha eAHa CeAMMLIA BCKA FOANHA — ('IJ/II'IepaTOPVIU-
o o . rpaxxaanite mex KTOPHU MapTHbOPCTB
CbADP)XAHNETO yKpernsead pPAaBHOMNOCTABEHOCTTA, NpuUB/INYAd HOBU . Cb34aBaviku UMNYJC U TPaHa BUAUMOCT W C/ief Kpas Ha STpaXAanTe MeXaycekTop apTHLOPCTBA, 33 Aa
oyeTeTe TyK

ayauTopun U NpeacraBsi MNb/IHUSI CHNEKTbP HA CrOPTHOTO R KaMnaHusaTa. c€ NOoAABPXa NHepUMATa Npes Lifnata rolHa.
MAKncCTopCTBO.

115 . 6 ( \

e TSR A A KOHTpPOJIEH CNUCDHK — 6bp3a NpoBepKa Npean nyénmkyBaHe
CTPAXOTEH, HO HE € eAUHCTBEeHATA Urpd HA
TepeHa! Heka crioaenm CBET/IMHATA HA OTpassaBa /v HaLLETO CbAbPXKaHWe pa3HO06Pa3nNETO Ha XEHCKUTE CNOPTOBE OTBbA GYT601a AN APYTY AOMUHUPALLM ANCUUIANHIN? ®

rpoXxXxeKropute 1 gagemM Bb3MOXXHOCT HA BCEKU

criopT! ETo KaK npoMgHATA BeYe ce C/iy4Ba — U
Kak BUE moxkeTe ga 6paere 4yacTt oT Hesd!” OcurypsiBaMe in 6anaHCMpaHoO NAaHMPaHe U BUAVIMOCT Ha XXEHCKUTE CbOUTUSA B HaLLUTE 3arn1aBus, U3NbUYBaHUSA NN OHNANH CTPaHNLN?

JaBame nn paBHOCTOVIHa BNANMOCT Ha XXEHCKNTE CbCTE€3aHNA B Pa3/INMYHIN CNMOPTOBE N Ha Pa3/IMYHN HBaA (ennTHo, HaunoHanHo, MeCTHO)?G @ ] o

o @
Momara N1 HaleTo paskasBaHe Ha UCTOPUW Ha ayAUTOPUSTA Ja OTKPMBA HOBW CMOPTOBE 1 CMOPTUCTY, pasLUMpsABaiKn LANOCTHISA 06pas3 x y 4

N
Ha )XeHunTe B cnopTa?
\_ P Yy
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POVVER

XEHWUTE CNOPTUCTU B CNOPTHUTE MEANU

CTPATETNA

LLEJ1 4:

npodecuoHaIu3bM U pazHoobpasue.

"Bcsako u3obpaxceHue Moxe 0a
oesacmsea unu oa obesyeHsea.
lMoka3eaiime MceHume e
deudceHUe — cusnHu, poKycupaHu
U c80600HU. HVMeHHO mam
paseHcmeomo  3ano4yea  0a
u32sexcda peasnHo.”

Newnna MapkeLu

XeHa, Malika, AOKTOp NO MeAWLMHA,
obLlonpakTVKyBall, Jekap K crneymanuct no
cemeliHa MejuMLUMHa, NpuTexaTen Ha AunaomMa
Ha MOK no cnoptHa MeauMuMHa, 4-KpaTHa
napaonnMnuiicka cbCTesaTesika, MHOrokpaTHa
CBETOBHAa MeJanncTKa, BULeNpe3sngeHT Ha
MapaoAanmnuiickna komuteT Ha [MopTyranus,
BuLlenpe3sngeHT Ha MexayHapoaHus
NapaoanMMNUIACKN KOMUTET, KOOPAMHATOP Ha
PaboTHata rpyna no paBeHCTBO  MeXAy
nosnosete B crnopTa B [opTyranus.

3aLjo ToOBA € BAXHO?

UN306parkeHNaTa BAIUSAT BbpXy HAQYMUHA, MO0 KOUTO AyANTOPUATA
oueHsBA crnopTucTure. AUHAMUYHNTE, OPUEHTUPAHN KbM fencTBmue
U pa3HOO6pPA3HN BU3YAJSITHN MATEPUA/IU MOMAraT 4a ce rnpeacTaBsT
JXeHUTEe KATO CUJTHU 1 NpodeCcnoHAsIHN, MPOTUBORENUCTBANKN HA
CTepeoTUnnTe, KOMTO BCE OLye CbLUECTBYBAT B CIIOPTHUTE 06pas3u.

“AKO egHa CHUMKQA CTRYBQA XUAS4Q AYMU,
HeKa ce yBepKrM, e HaLaTa pA3KA3BA

npaBuIHATA UCcTopurs! BukTe KOK Apyrn
MpPeoCMUCIAT KOK U3ITIEXOAAT CUTTHUTE U

Bb3AencTBaLm obpasum!”

[a ce rapaHTupa, 4ye M306pa)|(eHm'-|Ta n BuaeomMatTepumasinTe Ha XXeHUTe CnopTUCTKM npeaaBat AMHaMUKa,

Kak goa ce cnpaBuM C TOBA: BABbXHOBSIBALUU NMPUMEPU U ,ﬂO6pM NMPAKTUKHUN

lMpumep / N3MoOYHUK

Hacokmn Ha MOK 3a
npeacraBsiHe -

BusyanHu matepuanu
(2024 cpt14)

[poyeTterte TyK

Sport England -
KamnaHwus , This Girl

Can”
MexanHeH goknag (2014,
cTp. 21)

MNpoyeTtete TyK

MapTHLOPCTBO MeXAay
Getty Images n
Women'’s Sport Trust

(2021)

MNpouyetere TyK

Kakeo noka3ea

MpeaocTaBs NpakTUYeCK NPUHLMNM 3a BU3YyasiHa
KOMYHMKaLWSA 3a NpeACcTaBAHEe Ha XXeHUTe CMOPTUCTKM C
AVHaMKKa, npodecmoHann3bM 1 yBaxeHme. Hacbpyasa
MN3MNON3BaHETO Ha aKTUBHU N30b6paxkeHns, banaHcMpaHu
BV Ha 3aCHEMaHe 1 paBHOMOCTaBeHO TpeTMpaHe Ha
nososeTe.

EmbnemaTnyHa kKaMnaHus, KOATO MPeOCMNCIN BU3YasHOTO
paska3sBaHe B CNOPTa, KaTo U3MN0N3Ba PeaHN XeHW, a He
npodecnoHanH1 CNopTUCTU NN Mogenn. Ta ocropBsa
cTepeoTUnunTe, CBbP3aHn C TeNeCHUSA 06pas, yBepeHoCTTa n
yuyactmeto. OT ctapta cv npe3 2015 r. kKamMnaHuaTa e 4oCTUrHana
£0 MUINOHW XOpa, C Hag, 7 MUAMOHA rneAaHunsa B YouTube 1 CUIHU
[l0Ka3aTesICTBa 3a NOBeAeHYeCKO Bb34eNCTBMe.

napTHbOPCTBO, HAaCOYEHO KbM NPEOCMUNCTIAHE Ha

TbProBCKOTO N PeAAKLUMNOHHOTO NpeAcTaBAHE Ha XXKEHUTE B

CMopTa, KaTo Ce rapaHTMpa NpeacTaBsiHe OTBbA

cTepeoTMnunTe. Hacbpyasa M3M0A3BaHETO HA AVHAMUYUHMY,

CBO6OAHU OT cTepeoTUNN GOTOKONEKLMNN.

Afpecupa nponycka ®
BbB BMU3YyasIHOTO /ééé
npencraBaHe

Mpakmuyecku npenopvku 3a MeduliHume

op2aHu3ayuu

MNpuemeTe KOHTPOJIHNA cNcbK Ha MOK 3a
npeacTaBsHe, 3a Aa Ce rapaHTnpa, Ye XeHnTe
CMOPTUCTKU Ca U306pa3siBaHU KaTo CUMHW, yMeNu v

pPa3HOO6pPasHN.

O6yuaBaliTe BU3yasHNTE €KUNU B PaBHOMOCTaBEHO
1 CNpaBeA/INBO BU3YaSHO paMKMpaHe.

3nonsanTe aBTeHTUYHW, NPUO6LLaBaLLN
N3006paXkeHns, KOUTO OTPa3sABaT peasHUA ONUT U

YBEPEHOCTTA Ha XXeHUTe B CropTa.

OT6ensasBanTe cnnaTa, pazHoobpasneTo 1 pagocTTa,
BMEeCTO CbBBbPLUEHCTBOTO UM ecTeTMKaTa.

CbTpyaHMUeTe C 4OCTaBUMLM HA N306paxeHUs n
MeAVNHN NapTHbOPW 3a N3rpaxgaHe Ha
pa3HO06pasHn, CBO6OAHM OT cTepeoTmn GOTOTEKMN.
OnpejeneTe BbTPELLUHW CTAaHAAPTY 3a He
cekcyanu3npaHu, oBlacTsaBalLy BU3yanHu

mMaTepuanu.

7

KOHTpPOJIEH CNUCDHK — 6'bp38 NnpoBEepKa npeaun I'IyGHMKYBaHe

YnaBs nn ToBa |/|3o6pa>|<eH|/|e AEVICTBVIG, YMEHNA N NHTEH3NBHOCT, a HE CTaTUYHN nosn?
npeﬂ,CTaBEHI/I N Ca XXeHUTE CNOPTUCTKN CbC CbLnA I'IpO(I)eCI/IOHafII/I3'bM N eHEePrud, Kakto MbXXeTe CI'IOpTI/ICTI/I?
OTpa3FIBaT NN HallnTe BU3yaslHN MaTepmaainv pasinyHn TeneCcHM TMnoBeE, eTHOCU N CNOPTHN ANCUNNANHNT

N36areanm nu cme O6€KTI/IBI/I3VIpaLLI,I/I BN NN HEHYXXEH (I)OKyC BbpPXY BbHLLUHWA BNA?

AN



https://stillmed.olympics.com/media/Documents/Beyond-the-Games/Gender-Equality-in-Sport/IOC-Portrayal-Guidelines.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7ee8e8ed915d74e62273bd/Report_of_the_Government_s_Women_in_Sport_Advisory_Board_web.pdf
https://www.womenssporttrust.com/getty-images-partners-with-womens-sport-trust-to-redefine-imagery-of-female-athletes-in-commercial-and-editorial-storytelling/

CTPATETNA H

ALpecupa NpornyckKa B
i

YrpaBJIEHNETO N W
OTHETHOCTTa

POVVER XXEHUTE CMOPTUCTW B CMNOPTHUTE MEANWN

[a ce UHTerpupa paBeHCTBOTO MeXXAY NosioBeTe B YNpPaB/IeHCKUTE CTPYKTYPU Ha MeauunTe Yypes NoJIMTUKN, USMEepMMM Leniu m

LLEJ1 5:

CnNCTeMm 3a MOHUTOPUHT.

“lMMpomaHama 3anoyea,
Ko2amo
npuobwaeaHemo cmaHe

Kak [oa ce cnpaByM ¢ TOBA: BAbXHOBSABALLN MTPUMEPU U 06PN NMPAKTUKU

Mpakmuyecku npenopsku 3a meduliHume

lMpumep / N3moYHUK

Kakeo noka3ea

nosnumuka, a He
obewaHue.
PaeeHcmeomo 8
meduliIHomo
ompasaeaHe mps6ea oa
6v0e usmepeaHo,
Ha6/11000680HO U
HanpaeeHo eUoumo.”

Nena MyHboc KuHTaHa
MNpeacepaten Ha
Pepepaunsa ACELL -

. Cnewbn OnnmMmnunkc

3aLo ToBA € BAXXHO?

TparHATA NPOMSIHA U3UCKBA CTPYKTYpPd. ICHUTe BbTPELUHN
MosINTUKN, HACOKU U MHCTPYMEHTN 3a MOHUTOPUHI raApaHTUPAT, 4e
PABEHCTBOTO MeXAy MNOJ/IOBETE Ce NPEeBPDbLId B YACT OT e)XXegHeBHATA
MeauUHA NPAKTUKA, d He B eQHOKPATHA MHULUNATUBA.

“Tlngepun, ToBA € 30 BAc! PABEHCTBOTO HE €
MPOCTO /IO3YHI U/IN TEHAEHLMS — TO €
CUCTEMQ, KOSITO MOXKeTe Aa narpagute. He
6baerte rnoceaHNTe, KOUTO AENCTBAT — €TO

KAK ApYyrv Beye ca eaHa Kpadyka Haripeg!”

FOHECKO

“MI3cnepBaHe 3a megumnte 1 nona“ B
Sport and Gender Equality Game Plan:
Guidelines for Gender-Transformative
Sport Policies and Programmes (2023,
cTp. 42)

[poyeTtere TyK

UN Women

WMHCTpyMeHTapmyM 3a cropTHa
eKkocmMcTemMa € nepcrekTBa 3a
paBeHCTBO MeXxJy rnoJsioseTte” -
Kasyc: Mporpama Women in News
and Sport (WINS) (2025, cTp. 31)

MNpoyeTtete TyK

MpaBuTeNncTBO Ha
06eaAnHEHOTO KpancTeo
Joknag Ha KoHcynTaTUBHUA
CbBEeT N0 XeHWTe B CropTa
(2015, cTp. 22)

MNpouyetete TyK

MpepcTaBsa npuMep 3a fobpa npaktnka ot HoBa 3enaHansa (2019
— 10 MOMEHTA), KOWTO NIKCTPUPA HAaLMOHAHO yCuamne 3a
NoBMLLAaBaHe Ha BUAVMOCTTA Ha XXEHNTE B CMOPTHUTE MEANN.
WNHnumnatmneata nybnmnkyBa rogmHm Aoknaan, MHborpapukm n
Ka3ycu, aHanmsnpaLlm npecraBaHETo Ha XXeHUTe B MeAnnTe.
OTpa3saABaHeTOo Ha XXeHCKUS CNopT ce e yBenunyuao ot 15% npes3
2020 T. 80 27% npe3 2024 r.

MpeactaBa nHuumaTreata Women in News and Sport (WINS), kosiTo
NOAKPENS XXeHW XYPHANNCTU N MegUAHU NPOGEeCMOHANINCTI C Len
yKpenBaHe Ha paBEHCTBOTO MeXAy MoJioBeTe B CMOPTHOTO
oTpa3siBaHe. [lporpamara npegnara obyyeHus no N1nAepcTso,
MEHTOPCTBO 1 NpodeCcnoHaNHo pa3suTme B A3nsa N TUXOOKeaHCKMSA
pervioH. Ta 3acmnnBa UHCTUTYLIMOHaNHUSA KanauuTeT 3a YyBCTBUTETHO
KBbM Nosa oTpassiBaHe 1 U3rpaxxaa NprobLuaBaliy pesakLMoHHN
KYNTYpW.

NoguepTaBa 3HaYEHVETO Ha MEXAYCEKTOPHOTO CbTPYAHNYECTBO
MeX Ay PasNNYHU 3aNHTEPEeCcoBaHU CTPAHN — AbPXKaBHU
WHCTUTYLNW, MeANINHN onepaTopu, CNopTHU dejepaunu n
CNOHCOpU — 3a NoA06psiBaHe Ha BUAVMMOCTTA N yrpaBAeHNeTo Ha
XEHCKMS cnopT. JoknagbT nageHtTuduympa cnogeneHara
OTrOBOPHOCT N KOOPANHMPAHATA KOMYHUKALMA KaTo KNHOYOBN
daKkTopn 3a NoCTUraHe Ha KynTypHa U CTPYKTYPHa NPOMSHa.

op2aHU3ayuUU

Cb3paliTe peJOBHM CUCTEMM 38 MOHUTOPUVIHT U OTUMTaHe
Ha 6anaHca Mexay NonoBeTe B CNOPTHUTE MeANU.
My6nnkyBarite rognLLIHN AOKNAAN 338 BUANMOCTTA U
N3non3BaiTe pa3kasBaHe, OCHOBAHO Ha JaHHN, 33
NOBKLLABAHe Ha OTYETHOCTTa Cpes MeANNHUTE
onepartopu n ngarennte. Buxre Media Analysis Ha Sport
NZ 3a MeToA0/10TA N pecypcu.

e VHTerpupalite nporpamu 3a nsrpaxzaaHe Ha kanayuTeT

1 pa3BUTVE Ha YyBCTBUTE/IHO KbM MoNa INAEPCTBO B
MeAUAHNTE OpraHmM3aumin.

MapTHUparTe cn c UHMLUMaTmMBKM kato Women in News and
Sport (WINS), 3a Aa pa3BueTe nprobLuaBaLim Tnaepcku
NbTEKN U Aa YCTAHOBUTE ACHU LieNIV 38 PaBEHCTBO B
pefakUVIOHHNTE NONNTUKW.

HacbpuaBaliTe napTHbOPCTBA MeXAY MeANAHN
opraHu3aunu, Ny6ANYHN MHCTUTYLUN U PbKOBOAHW OPraHu
B CNOpTa 3a KOOPAVHMPaHe Ha KaMMNaHUK 3a MOoBMLLIABaHe Ha
OCBEeZJIOMeHOCTTa 1 3a CbrnacyBaHe Ha Lie/inTe 3a paBeHCTBO
MeXy nosiosere.

Cb3aaBaliTe peoOBHN MHOIOCTPaHHM GOPYyMU NN PABOTHU
rpynu, 3a Aa ce rapaHTMpar nociejoBaTesieH HarnpeabK
OTYETHOCT.

4 ™
KOHTpPOJIEH CNUCDHK — 6bp3a NpoBepKa nNpean nyénmkysaHe
MMmame v nncMeHm peaakumnoOHHW NOANTUNKU, KOUTO HaCbp4aBaT PaBEHCTBOTO MeEXAY MNOJIOBETE N npmo6u.|,aBau.|,0To I'Ipe,U,CTaBFIHe?
MMa nn acHo onpegeneHo nmue nnm eknn, oTroBOPHMN 3a MOHUTOPUHTa Ha banaHca MeXay nonoseTte B CbAbpP>XXaHNETO N B CbCTaBa Ha
ekmnure?
Cb6|/|pame N aHannsnpame im AaHHW, pa36|/|T|/| no rnosa, 0OTHOCHO OTPAa3ABaHETO, aBTOPCTBOTO U BI/I,CI,I/IMOCTTa?
\ KoMyHuKupaTt v ce ny6AnNYHO HaNnpeaAbKbT 1 pe3ynTatuTe, 3a 4a ce rapaHTUpaT NPO3pavyHOCT 1 OTYETHOCT? y



https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000390527/PDF/390527eng.pdf.multi
https://drive.google.com/file/d/1lk1YMFx-Ah81wuyQDmUHAQZX1gO3fQy5/view
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5a7ee8e8ed915d74e62273bd/Report_of_the_Government_s_Women_in_Sport_Advisory_Board_web.pdf
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“INoaxpaHete naeunte cu!

CBeXxu, BObXHOBSBALLUW MeaUNMHUN MPUMEPU, KOUTO MOCTABST XXEHCKUS

CcriopT HA npeaeH rnJiaH ¢ 4o3a KpeaTMBHOCT.

BaovxHoBeTe ce!

JOBEPU MNPAKTUKU ot uenmna megmeH cBaT!

Year 2023

Orange - WoMen's Football / The Bleues' Highlights
France women's football team World Cup 2023 ad

Without . With
- | VFX; VFX

Y

/ ﬂ‘ 4 orange

o ¥ R
.

Year 2023

LUX: Change The Angle
Hey Camera

. You'resmere

pecause this
IS what most
cameras do
to us.

Get Behind The Fight for Ladies Gaelic Football
Lidl Ireland

Year 2024

Year 2023

Simone Biles
| chose ‘boundaries’ over burnout and made Olympic history

Year 2024

Year 2024



https://youtu.be/X_wLVRYHIS4?si=Nhf2SwDlmGSay5US
https://youtu.be/nNhekoeNh2g?si=oYBfF8XG-RcNSYHu
https://youtu.be/-7smQWoo4Ek?si=Pwne3JUPfNw5kA2A
https://changeourgame.vic.gov.au/news/the-matildas-effect
https://www.harpersbazaar.com/fashion/trends/a61889139/viral-everyone-watches-womens-sports-t-shirt-interview/
https://www.olympics.com/en/news/exclusive-simone-biles-gymnastics-boundaries-olympic-history-paris-2024
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npe,U,OCTaBFI NpakTn4yeckn NpmnHUMnmM 3a Bn3yaiHa KOMYHMKaUWA 3a NpeaCTaBAHE Ha XXEHNTE CMOPTUNCTKN C ANHaMKKa,

5, nonxon 3a MOH MTopMHr N OLLI€HKAa npodecnoHan3bM 1 yBaxeHue. HacbpyaBa N3N0N3BaHETO Ha aKTUBHU N300paxKeHus, banaHCMpaHn IV Ha —
3acHeMaHe v paBHOMOCTaBEHO TpeTVpaHe Ha MoJioBeTe.
|} Len: la nognomMorHe peaaktopu, XXYpPHaancT 1 KOMyHUKaLMOHHW cneunanncT Aa oueHAT JOKOJIKO Moc/ieoBaTeNHo =
OEI | l n pErn En 1 cnpaBejIviBO e NpeAcTaBAHeTO Ha XXeHCKNSA CrOPT B TAXHOTO OTpassBaHe — U ga naeHtnouumpat o6a1actu 3a —
nogobpeHwve.
NHcmpykyuu: 3a BCSKO TBbPAEHME oLeHeTe TekyLlaTta Cu1 NpakTmKa no ckana ot 1 (Hunkora) go 5 (BuHarn). —
Yeknuct 3a CAMOOU,EH KA Ob6cbaeTe pe3ynTaTuUTe KaTo ekKnn v onpegenete 2-3 NPNOPUTETHU AEACTBUSA 3@ Noj00peHme.
¢ Kbpe ce HaMmmpamMe B MOMeHTa?
Bh P 1 PepakunoOHHO NIaHMpaHe N yecToTa 1 2 3 4 5
* Kou ca Hal-kpuTU4HUTE obnacTu, B KouTo Tpab6sa pa ce PeZl0BHO BK/ItOUBAME XeHM CMOPTUCTKM 1 OT6OPM B CNOPTHOTO CY OTPA3siBaHe, @ He CaMo MO BPeMe Ha rosieMu CbbuTus.

Hawwnar pesakunMoHeH KaneHaap BKIKYBA XEHCKN CbCTE3aHNA U TNTW NpPe3 UdanaTa rognHa.
Mo BpeMe Ha pefakKUMNOHHUTE CpeLlln npernexXjgame banaHca MeXay nonoBeTe B OTPa3dABaHETO.
Jasame paBHOCTOIZHa BUAMMOCT Ha 3arnaBnAaTa N NO3NMUNOHUNPAHETO Ha XEHCKNA N MBXKKNA CMOPT.

nopo6pum?

“Mucneme 3a moea Kamo 3a NpoeepKa Ha HanpedvKa eu!

U3nonszeaiime me3u uHcmpymeHmu, 3a 0a 2 Pa3Hoo6pa3|/|e Ha CbAbpP>XXaHNETO U bIJIN Ha pa3Ka3BaHe 1 2 3 4 5
usmepume d0K0/KO 3ameapame nponyckume — u
da npodvmxume 0a ce nodobpasame cmvnka no
CMvbNKa, He3ae8ucuUMo om eawiama pons, Mawa6

My6nrKyBame NCTOPUN 33 XXEHWN CMOPTUCTKU, KOUTO HAAXBBLPAAT pe3yntatuTe (Hanp. NMAEPCTBO, TPEHbOPCKA AeHOCT, aKTUBU3BM).
Lutrnpame nnm npeactaBsame XeHu eKcnepTy, TPEHbOPW M aHaNn3aTopy B HaLLWUTe MaTepuani.
PesloBHO oTpassiBame No-c/1abo NonynsapusnpaHin XXeHCKN CNOPTOBE N MECTHU CbCTe3aH s

unu nnam¢opma. Moxceme da pasneyamame [laBaMe paBHOCTOMHO NPOCTPAHCTBO U 334 bN60UEHOCT Ha MHTEPBIOTaTa U MPOGUANTE Ha XEHM 1 MBXKEe CIOPTUCTU.
me3u KOHMPOAHU CNUCHYU U UHCMPyMeHmu U 0a

pabomume c msAx 3ade0HO ¢ eaWUs

KOMyHUKayUOHeH eKkun, 3a 0a nodo6pume 3 MHCTUTYLMOHaANHUN NPaKTUKN U MOHUTOPUHT 1 2 3 4 5
KOMYHUKayuume cu OmHOCHO X(eHCKus cnopm.”

MpocneasBame N oTYMTaMe CbOTHOLLEHNETO MO MO B CMOPTHOTO OTPa3sBaHe MNoHe Ha TpMMeceyHa 6asa.

HawaTa opraHmsaums pasnonara ¢ peAakunoHHN HAaCoKM 3a 6anaHC MeXay NonoBeTe 1 Np1obLLABaLLIO NpeACTaBAHe.
MapTHUpame cn ¢ degepaumun, knybose nam HMO 3a 4ocTbN 40 CbAbPXaHME 3a XXEHCKU CMOopT.

ChbLecTBYBa BbTPELLHA KOHTAKTHa TOYKa UK OTFTOBOPHMK MO BbNPOCUTE Ha MHOIFO06pasneTo v paBeHCTBOTO B MeAunTeE.

4 Bwu3yaJsiHO U AUTUTAJIHO NpeAcTaBsiHe 1 2 3 4 5

CbBET

N3non3Bame AMHAMNYHU, OPUEHTUPAHU KbM AECTBME CHUMKIM Ha XEHU CMOPTUCTKM, @ HE CaMO MO3VPaHKN MOPTPETH.
Bcsika nctopuist 3a XXeHM CNOpPTUCTKI BK/IKOYBA NMOHE eHO MOAXOASALLO0 N306paxeHne Nam BUAEO.

3a Aa ce rapaHTupa eq)eKTMBHQTo npunaraHe Ha CTpaTermgTa POWER, belle HawwuTe ekmnnu 3a coumanHun Megumum ocnrypasat 6anchmpaHo no non ny6n|/||<yBaHe n BUANMOCT.

pa3paboTeHa rbBkaBa 1 NMpakTU4YHa pamMka 3a MOHUTOPUHT. Bcekn nponyck HaanncuTte v 3arnasusaTa 13Mnoa3BaT HeyTpaseH, HecTepeoTuneH esuik.

MOXe Aa 6bje NpocineAsBaH Upe3 Pas/INYHMA MHCTPYMEHTU Wuan

M3TOYHMLM Ha pfAoKasaTesicTBa — 4Ype3 KOM6GUHUpaHe Ha 5 Ayp‘yn'opmg 7| B'b3AEI7ICTBI/|e 1 2 3 4 5

KO/IMYECTBEHW, KayeCTBEeHUW W YYaCTHUYECKM MeToAMn, KaTo
CbLLUEBPEMEHHO Ce 3aMasBa peanucTUyeH W ek noaxoa (Taka 4de gopwu
Mankn Meaun U He3aBUCUMW Cb3AaTeNn Ha CbAbpXaHuve ga MoraT Aa sl
n3nonseat). Pamkata npejocTaBs Ha MeAWAHUTE  OpraHM3auuwy,
KOMYHMKALMOHHNTE OTAENN U Cb3AaTeNNTe Ha CbAbpXaHNE NHCTPYMEHTHN
3a CaMOOLeHKa Ha HanpeAbKa MM B HAaCbp4YaBaHETO Ha PaBEHCTBOTO MEXAY
nonoseTe 1 6aNaHCMPAHOTO NPeACTaBSHE Ha XXEHUTE CMOPTUCTKM.

AHanunsnpame AaHHUTE 3@ aHraXMPAHOCTTa Ha ayanTopuMaTa cnopej noJsa Ha NpeAcTaBeHNTe CMOPTUCTU.
Cbbupame obpaTHa Bpb3Ka OT ayAUTOPUSiITa OTHOCHO OTPa3siBAHETO Ha XXEHCKWS CropT.
Monynsipy3rpame CNOHCOPY UKW NAPTHLOPW, KOUTO NOAKPENAT OTPA3sBAHETO Ha XXEHCKMS CMOopT.

* 1-2: KpUTUYeH npomyck - HEOB6XOANMO e He3abaBHO nogo6peHue @i D NaeHTudunumpainTe 2-3 061aCTN C HUCKW pe3ynTaTtu

Pednexcus u feiicteue I} VIHTepnpeTauus Ha pesyntaTtuTe

e 3:YacTn4Ha MHTerpauus — He0b6xoANMO e pa3paboTBaHe Ha CTPYKTYPUPaHN MepKu D Onpegenete BbTPELLIHa OTFTOBOPHOCT (PeAakLUMoHHa / aurntanHa / YP)

* 4-5 YTBbpAeHa NpakTvika - NoAAbpPXaiiTe A 1 5 cnoAensiiTe KaTo 4o6pa NpakTuka R

[[] Onpeaenete uenn sa TpumeceueH npernes
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1. IPONMNYCK BbB BUOANMOCTTA
“Bpeme e 30 npogepKka Ha peasHoCcmma - AOK0/IKO 6CbUHOCM € UOUM HeHCKUSM cnopm 666 eawama Medusi? Ta3u camooyeHKa 8u NoMaza oa
U NOC/NIEOOBATEJIHOCTTA npeswpHeme dobpume HamepeHus 8 nocaedosamenHu delicmeus.”

WUHCTPYMEHT | Yeknuct 3a CAMOOLIEHKA @ (TpMeceueH nnn aByroauvLLeH npernen)
NHpaunkaTtop HacouBall Bbnpoc AokasaTenctBa / Kak ga ce npoBepwu OueHka (1-5)
YecTtoTa Ha oTpassaeaHe  Konko 4ecto nybankyBamMme UM nsnbyBame CbAbpXKaHMe 3@ XXEHCKMS CNOPT B CPaBHEHME C MBXKNSA CIOPT? Mpernea Ha AaHHWTe 3a ny6avKkauny/vsnbyBaHus 3a nocnegHute3-6meceda. [ 1 [ 2 [ 3 [ 4 [ 5
MNocnepoBaTtenHocT Moaabp>Ka M ce OTpa3siBaHeTO Npes LifnaTa rognHa Uiy camo no BpeMe Ha ronemu cboutust (Hanp. Onnmnuinckn nrpun, CBeToBHO AHanu3 Ha CbAbpXaTeNHUs KaneHaap v pejakuMoHHUTE perncTpu. 017 O203[041[]5
MbpPBEHCTBO)?
PepakumoHHo nanaHmpane  BkatouBaMe /v XXEHCKNSA CNOPT B Pe0BHUTE pefakLMOHHW cpeLm, rpaduum Unm nnaHoBe 3a CbAbpXaHue? MNpoBepka Ha NaaHnpaLy AOKYMEHTN NN 6eNexXKn OT CpeLLn. O 0O20330 4105
Bugnmoct [laBaT nn ce Ha NCTOPUUTE 3a XKEHCKNA CMOPT CXOAHa BUAMMOCT (Haya/iHa CTpaHuLa, 3arnasus, No3nUMoHpaHe B MNpernes Ha HaYanHW CTPaHULM, NY6AMKALMKN B COLMANHUTE MPEXMU, 07 O203041[5
coumanHmTe Mpexm), KakTo Ha MBXKNA CropT? NbPBY CTPAHULW V1 3ar/1aBus.
Pa3Ho06pasue Ha cnopToBeTe anACTaBHM)inM pa3HOO6Pa3MeE OT XEHCKI CNIOPTOBE, a He CaMO Hall-NonyAsipHKTe (Hanp. GyT60., XyA0KeCTBEHa Epoii Ha pasnnUHITE CNOPTOBE, NPeACTABEHU B OTpa3sBaHeTo. O 'O0203040-s
rMIMHAaCTNKA)?
MocnegoBaten I'Ipenop'bt—IVITefHVI nocneaBalln e BbBexgaHe Ha cneuunaneH pejakLMOHeH KalleHAap 3a XXeHCKNS CnopT
HACOKW 3A Paako / 3 NEIEE 5 H ’ Aencreusa ’ e OnpejensHe Ha BbTPELLHN LieNn 3a BUAMMOCT (Hanp. ,noHe 40% OT CNOPTHOTO OTPa3siBaHe Aa BK/IKOUBA XEeHU
OLLEHABAHE Hukora HO / HanbnHO AKO cpesiHaTa B/ OLleHKa e noj 3, CropTUCTKI")
NHTErpnpaHo obmMmucnere: e CnojensiHe Ha yCneLIHW NpyUMepu C ayAnTOPUATA, 3a Aa Ce AEMOHCTPYPA NOCTOAHEH aHraXMeHT

2- N Po I-IYCK B HAPATU BHOTO “MpoBepeTe rnegHaTa cu Toukal Heka paskpunem Kbe BallMTe HapaTKBL Ce CTECHABAT — M Kak Aa I ‘
pA3HOOEPA3 VUE paswmpuTe Ypes No-yMHO pamkmpaHe Ha ncropumre.”
YNPAXXHEHUE 3A PEDJIEKCUA BbPXY

MHCTPYMEHT @
PAMKWPAHETO HA UICTOPUUTE MWHN peAaKUMOHEH YbPKLIOM

¢OpMaT: 1-yacoB ekunneH YbpKWon nan nHanemayaiaHa peq)l'leKCI/IFI Ha BCekn 6 MeceLa.

Kak pa6oTu: MpeacTaBsiHe / YMeHUs 06CLaETE MOAETMTE: POKVCUDAT I Ce NaeHTudnumpainte 2-3 HaumHa 3a
N36epeTe 10 CKOPOLUHU NCTOPUN 3a BcsAka onpegenerte NupepctBo / Mac nosef'eTo VICTAO n B‘b x ):B'bl-ﬁ)LLIHVIFl BU 6anaHcMpaHe Ha 6bAeLL0TO OTpa3siBaHe
NN NyenmnKaumm, npescrTaBaLLm AOMUHUPpaLLVA BB CoumaneH epekT / AKTUBN3BM P Xy A (Hanp. MHTepBIOTa CbC CMOPTUCTKM 3a
emMmoumnTe UAn INYHUA XUBOT?
XXEHW CrMOPTUCTKI. JlnyeH / EMouMoHaneH NNaepcTBO, POAU B O6LLHOCTTA).

NHaunKaTop: % oT UCTOp1NTE, paMKMpPaH OKO10 YMeHNRA/NpeacTaBsaHe Uan NAepPCTBO (Len: +25% cne 1rogmnHa).

Pe3ynTaT: NoBnLIeHa peaakUMOHHA OCb3HATOCT OTHOCHO MOAENNTE Ha PaMKNPaHE N Bb3MOXHOCTUTE 3a MNMo-oBJ1acTdBallli UCTOPUIA.

Mo uzbop: ianon3BarTe 6e3nnaTeH reHepaTop Ha o6nak ot aymwm (Hanp. WordArt.com), 3a Aa BM3yanm3smparte Hal-4ecTo U3Mnoi3BaHUTe AyMn BbB BalleTo OTpassBaHe — TOBa NoMara Aa ce BUAW Janu AJOMUHMPAT TeEMU KaTo ,KpacoTa“, ,Malrika’, ,nobesa” nnm ,Kanmtan".
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CTPATETNA F28)

3. MPOMNMYCK B CTPYKTYPHU4A
OUNCBAJIAHC

o

MHCTPYMEHT | TABNO 3A KAPTUPAHE HA CbAbPXXAHUETO U PASHOOBPA3UETO

OTpa3sBaHe Ha MbXXKUA
cnopt (%)

OTpa3sBaHe Ha )XeHCKUA
cnopTt (%)

CmeceHo / CbBMeCTHO
oTpassiBaHe (%)

Bupa cnopt / KaTteropus

“[lposepka nod ceemauHama Ha npoxcekmopume! Kosko om sawiemo
ompa3ssieaHe e CaMmo MbXkU pym601? Heka omkpuem nponyckume u
3ano4YHeM 0a pa3HOO6pa3A8aME MOBa, Koemo ayoumopusma euxoa.”

MnaHupaHu gelicTBmA 3a nogobpeHne

MpenopbLUNTENHU CTHLNKU 38 MOHUTOPUHT:

dyTbON

Jleka atnetumka

BackeTbon

MNnyBaHe

XaHaban

Bonenbon

[pyru cnoptose

4. NMPOINMYCK BbB BU3YAJTHOTO
NMPEOCTABAHE

APEMEN HA KAYECTBOTO
WHCTPYMEHT BUASYAJIHOTO CbAbPXXAHUE
Kputepuu / NHanKaTop

Len: la ce oueHn ganuv BusyanHurte
npeacTaBAHUSA Ha XXEHUTE CMOPTUCTKN Ca
AVNHAMWYHW, OBNACTABALLN A
nprobLiasaLLu.

HA

MpenopbYNTENIHM CTHINKM 3a

“TToMHUMe AU KaK80 Ka38am? EOHa KapmuHa cmpysa xunsda dymu... Kakea ucmopus uckame 0a

MpoBexaaliTe TPMMeceUyeH nperneg Ha
pa3snpejeneHneTo Ha oTpassiBaHeTo Mo Noa 1
crnoprT.

Cb3gaBaliTe BM3yasiHa rpadurka Ha
pe3ynTatuTe, Taka ye Te fa 6bAaT ACHO BUAVMMU
N CPaBHUMMU.

MoxkeTe fa BKAHUNTE AUTUTANHU U
coumanHu MeaniiHM nokasaTenm (Hanp.
ny6aKauMm, UMMPEeCcuin, aHraxmnpaHocT).
CpaBHsiBaiiTe pe3ynTaTuTe BbB BPEMETO, 3a Aa

npocnejaBate Hanpeabka KbM 6anchv|paHo

npeacrtaBAHe Ha TpMeceyHa 6a3a 3aefHo C

eKumna cu.

pa3Kka3eam eawume U3obpaxceHus?”

@ KOHTpO/1eH CNMNCHK

Ha6nwaeHue

Heo6xoanmu gencreus

MOHWUTOPUHT:

[MokasaHu N ca XeHuTe B aKTUBHW, CbCTe3aTeNIHu LN nnaepckn KOHTeKCTN?

MpoBexganTe ABYroAnLLEH BU3YyasieH OAUT Ha
BVI3ya}'IHI/ITe MaTepurannm yBaXKMUTeaHn in ca n CBO6OAHM NN Ca OT CceKkCyanunsaunsa nnu 06eKTI/IBVI3aLI,I/IF|?

MeANIHOTO CbAbpXaHue, N3Mon3Banikm TO3n

|/|3pa)KEHVI9ITa Ha INLUETO N €3UNKDBT Ha TAJIOTO CbOTBETCTBAT /I HAa CMNOPTHAa CUJa, KOHUEHTPpauna nnn pELIJI/ITEHHOCT?
KOHTPOJ/1€H CMNCHBK.

MpeacTaBsaT 1 N306paxeHNsITa pasHOO6pasLMe No OTHOLLEHWE Ha TeIOC/IOXKEHWe, eTHMYeCcKa NPUHAAIEXHOCT, Bb3pacT U

M3nonseanTe npocTa cuctema ,ceetodap” CNoco6HOCTN?

@ 3eneHo - 6anaHcpaHo BanaHcvpaHu v ca CHUMKIMTE MO KaYecTBO U BUAMMOCT B CPaBHEHUE C MBXKMS CropT?

KBATO — HyXAae ce OT I'IOAO6PEHI/Ie MimMa nn gocTaTbyHO AVHAMWYHWN CHUMKW B A4e€ACTBUE, @ He MacUBHU U nosnpaHn I/I306pa)KEHI/Iﬂ?

@ uepseHo - npobnemaTnyHO

CbOTBETCTBA IV BU3YA/IHUAT TOH Ha MPUHLMNNTE 32 KOMYHUKALWSA, OPUEeHTUPaHa KbM PaBEHCTBO?
MoxeTe Aa BK/IIOYNTE BbHLUEH oueHnTen Nin

KOHCYNTaHT MO paBeHCTBO MeXay NoJsioBeTe CbOTBETCTBAT N BU3Yya/IHUTE MaTeprany Ha eTUUYHUTE CTaHAaPTU U U3UCKBAHWUSITA 3a Cbriacue npu ¢oTtorpadusta?

NoHe BeAHbBbX roANLLIHO.
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U%U 50 n PO I-IYCK B yn PA Bn E H M ETO M OTq ETH OCTTA ”ﬂpoeepeme cucmemama! PageHCmeomo u3uckea npocneaﬂeaHe, a He camo

dymu. [Tposepeme 00Kk0/1KO awIUMe NOAUMUKU, eKkunu u cucmemu 3a
0myemHOCM 0M208apsM Ha UsuckeaHusma!

Llen: la ce oueHN Aanu NpeAcTaBAHETO Ha XXEHUTE CMOPTUCTKM € AVHAMUYHO, OBNACTSBALLO U NPUOBLLABALLLO.

UHCTPYMEHT MNMPOCNEANAABAHE HA PABEHCTBOTO MEXXAY MOJIOBETE U PENAKLIMOHHATA OTHETHOCT

MNocnepBalym aeicTens
O6nacTt Ha HAMKaTOpa Bbnpoc 3a MOHUTOPUHT CraTtyc (Aa/ He/ B npouec) ABALAY A /
CnepBaluu CTbNKN
Pasnonara nv opraHmsaymaTa ¢ NoanTuK BEHCTBO MeXJy MonoBeTe AN Npu B
PeaKLIMOHHY NOANTUKN asronara i opraHm3aumsaTa c non a 3@ paBeHCTBO MeX/y NosioBeTe 1an npmobLLaBaLlo
npeacraBaHe?
Hacoku, 4yBCTBUTENHU KbM CbLUecTBYBaT NV BbTPELUHW HACOKW MW pefakLMOHHW CTaHAAaPTH, KOUTO HaCbpyaBaT PaBHOMOCTAaBEHOTO
nona npeacTaBsHe Ha XeHU N MbXe?
JlnaepcTBo 1 nepcoHan KakbB NpoLeHT OT peAakLMOHHNTE U YNPAaBIEHCKUTE NO3ULMN Ce 3aeMaT OT XKEeHN?
ObyueHVe 1 n3rpaxaaHe Ha MpeMnHaBa 1 NepcoHansbT peAoBHO 06yYeHs No YyBCTBUTEIHO KbM M0J1a OTPassiBaHe 1
KanauuteT NprobLaBaLLa KOMyHUKaLMA?
MOHUWTOPWUHT 1 OLieHKa ChLyecTByBa /N peflOBEH BbTPELLEH UV BbHLUEH OANUT Ha NPeACTaBAHETO Ha NOI0BETE B CbAbPXXaHNETO?
NMapTHbOpPCTBA CbTpyAHNYYM N opraHmn3aumsTa ¢ HINO, opraHu No paBeHCTBO AW akageMNUYHN NapTHbOPU?
[Mpo3payYHOCT N OTUETHOCT My6nvkyBaT 1 Cce UV CNOAeNAT N ce Ny6AnYHO pe3ynTaTuTe oT Hanpeabka (Hanp. roguLLeH oTYeT)?

MpenopbUnTENHUN CTHNKU 38 MOHUTOPUHT:

“Cnopmvm e moskoea cusneH: moii o6eduHsAeqa, npuobwaea u
npudaea cmucvn. Hawama omaoeopHocm e 0a 2apaHmupame, 4ye
masu cusa docmuaa 00 8CAKO MOMUYe, C PABHU 8b3MOXCHOCMU U
cnpaeednuea euoumocm. Kocamo moea ce caAy4yu, Momu4yemama
U ¥ceHume 3anoyeam 0a 8Apeam e ce0emo MAcmo 8 chopma u e
6v0ewjemo, koemo mo2am oa us2padam.”

» [poBexaalitTe rognLlHa MHCTUTYLIMOHANIHA CAMOOLLEHKA U CNOAENsIATe
pe3ynTaTuTe BbLTPELLHO.

* M3non3saliTe npeTerneHa cMcTema 3a oLleHsIBaHe, 3a Aa npocnegasaTe
nogobpeHMsiTa BbB BpemeTo (Hanp. 1= 6e3 feincTBus, 3 = YaCTUYHO

BHeApeHO, 5 = HaMb/IHO BHeAPEHO).

MoaHa [loueBcka
Mpeacesaten Ha BbarapckaTa acoumaLms 3a pasBuTME Ha CropTa

o CBbpXeTe pe3ynTaTuTe C peAakLMOHHM NokasaTen 3a ebeKTUBHOCT UK

BbTpewHN CUCTEMIN 3a NMPU3HaAHNE.
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l1l. HACOKW/

CnenBalwmaT pasgen npencrassa npaktndyeckmnte POWER Hacoku 3a cnpaBegnmBo 1 6anaHCcMpaHo
NpeacrtaBaHe Ha XXeHUTe CMOPTUCTM B CMOPTHUTE MeOunKn. Te3n HacoKM NpeBpbLLaT pe3yntatmuTte oT
MPOYYBAHETO U CTpaTErMYeCcKmMTE NPUOPUTETU Ha MPOEKTA B ACHU U MPUNOXUMU MPENMOPBKU, KOUTO MEOUNHU
NPOodPEeCUNOHANNCTIU, Cb3AaTENM HA CbObPXKaHWME N CIOPTHM OpraHm3aumMm MoraT Oa U3rnon3BaT B CBOATA
e)xeaHeBHa paboTa.

Bcekn HauMoHaneH pasgen cnenBa oblla CTPYKTYPa, KoaTo BKo4YBa: (1) OCHOBHW HAaLMOHANHM U3BOOMU U
KNo4YoBMA AedUUmnT, MaeHTUdUMLUMpPaH Ypes nascnengsaHeTo no WP2, (2) KOHKpeTHU ceKumnn ,IMpenopbymnTenIHO
e n ,He npaBeTe TOBa", HAaco4YeHM KbM MOAKPENa Ha CNpPaBeaIMBOTO NpeacTaBaHe, 1 (3) KOHKPETEH NpumMep 3a
0o0pa NpPaKTUKa C NpaKTUYeCcKkn M3Boan. B aHrMMMNcKaTa BepCcKa ca BKAOYEHW U LLeCTTe HaLlMOoHanHW pa3aena
C HACOKMU C L&/l HacbpYaBaHe Ha TPaHCHALMOHaNHO y4yeHe. B npeBegeHnTe HaUMOHaNHM BepCcUK e NpeacTaBeH
eOVHCTBEHO CbOTBETHUAT HaLMOHaNEH pa3fen, 3a 4a ce rapaHTMpa PeneBaHTHOCT U MPUTOXXMMOCT KbM
MEeCTHUA MeaneH KOHTEKCT.
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CnoaeneH aHrRXXUMEHT 3a PaBeHCTBO MeXXAy NosioBeTe B CropTa

Cnopmbm ompasAaea yeHHocmume Ha Hawemo o6u4ecmeo, a nocmueaHemo Ha paseHcmeo MEJKay noszioeeme 8
He20 U3UCK8a cnodesieH U aKmue8eH aH2aXCUMeHM 0m 8CUYKU. B'bf)pEKU ye e nocmueHam sHa4umesieH Hanpeabk,
capaHmupaHemo Ha cnpaeeaﬂueo u 60/70HCU,0C7HO npeacmaeﬂHe Ha XxeHume cnopmucmu, 0CcobeHo 8 Meduume,
ocmaea KkoziekmueHa omeo80OPHOCM, KOAMO u3uckea NOCMOAHHU delicmaus.

B mo3u npoyec ponama Ha MbXceme e coujecmeeHa. Komo audepu, Auya, 83eMawju peweHus, u
KOMYHUKQMOpU 8 paMKUmMe Ha CNopmHama ekocucmemad, MbXceme UMam oma080pHOCMMA AKMUEHo 0da
noodkpenam paeeHcmeomo Mmexcdy hosoeeme, 0a ocnopeam cvbujecmeaysaujume npeopascvovyu u 0a
Hacvpyaeam no-npuobwjaeawju Hapamueu. PeasHa U MPAalHA NPOMAHA MOXce 0a HACMbNU CAMO KO2amo
mo3u aH2aXUMeHm e cnodesieH U 8b3npuem om yesnus cekmop.

[Tpoekmvm POWER e ApbK npuMep 30 moed Kak CbmpyoHUYeCcmeaeomo Moxce 0a 08UXU MA3u NPOMSAHA. Ype3
CbeMeCmHuUmMe yCunus Ha GH2aXCUPAH esponelicku KOHCOpYUyM NapmHbeopume pabomuxa 30e0Ho, Cbyemaealiku
U3C1e08aHUSA, eKchepmeH onum U pa3Ho06pa3HU HAOYUOHAIHU 2/1e0HU MOoYKuU, 3a 0a paspabomsam Cmpameaus u
Hacoku, koumo omzoeapsam Ha peasHuU npedussuKkameacmaea u umMam 3a yesa 0a NPoMeHAM Ha4YUHa, No KoUmo
HeHuUme chnopmucmu ca npedcmagsiHu 8 ChnopmHume mMeoudu.

3a UFEC 6ewe 2o1ama Yyecm u hpususae2us 0a pbkogoou mo3u KosekmueeH nhpoyec. Pabomama 3aedHo ¢
moJ/IKo8a QH2AXCUPAHU NAPMHLOPU N0OYepma 3Ha4YeHUemo Ha CbmpyoHU4YeCmaomo 3a hoCmu2aHemo Ha
3HA4YUMO U mpaliHo 8b3delicmaue. Cmpame2uama u Hacokume POWER npedcmaenseam cnodeseH esponeticku
QH2AXCUMeHM 30 U32paxcdaHemo Ha ho-npuobuwasawy, 6aAaHCUPAH U hpedcmasumeseH CnopmeH Hapamue 3a
6voewjume NokKoseHuUs. =

Xepap EcTeBa

lpedcedamen Ha Cvbr030 HO KaManyHckume cnopmHu ¢pedepayuu (UFEC),
lIpedcedamen Ha KoH¢edepayusma HA CbIO3UMe HO A8MOHOMHUMe cnopmHu ¢pedepayuu Ha UcnaHua (CUFADE)
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Ebn rA P M q HAUMNOHAJTHN HACOKU 3A CINMPABEOJIUBO NPEOCTABAHE HA XXEHUTE CINMOPTUCTU

OCHOBHM U3BOAU U NPUHLIUMEH NPOMNYCK DOs & DON’Ts

OCHOBH M MBBOHM , €31 cekUunn B A4aBAT 6bp3M, exxegHeBHW HOCOKU, KOUTO MoXKeTe AQ rpunsiagrarte BbB BALLATA peaaKun4, npeccny>f<6a
i KOMyHUKaQUMoOHeH KaHAsl, He3dBUCHMO OT pd3mMepa HQ OopraHn3aumndTa Bun."

Cnopen nscnegsaHeTo no WP2 MeOMMHOTO OTpassaBaHe Ha YXeHUTe
CrnopTUCTV B Bbirapusa e CUHO HepPaBHOMEPHO U KOHLIEHTPUPaHo
B OTAEHU AncumMnInHn. CnopToBe KaTo XyOoyKeCcTBeHaTa
FMMHAaCTUKa rnosyYyaBaT 3HauYUTeTHO BHMMaHKe, JoKaTo Apyri n PE n o P-bLI MTE” H O E

oCTaBaT NoYTn HeBuaAMMUK. ObLLaTa UM BUOMMOCT BbB BCUYKU

MeOUMHU NNaThopMU e HUCKa. XKeHnTe Npoab/kasaT fAa 6baaT e [la oTpa3saBaTe NOCTUIKEHUSATA HA XXEHUTE B NO-LUUPOK CMEKTDbP OT CMOPTHU ANUCLUMNIIUHMU (HE CaMO B
cnabo npencraBeHM U Ha PbKOBOOHU MO3ULIMK B CMOPTa, KOETO
orpaHuM4yaBa BMAHUETO UM BbPXY HErOBUTE MpUopUTETU. JlIMncaTa
Ha MeOUMHO pa3Hoobpa3Me 3aTBbPXKAaBa TECHW OOLLEeCTBEHMU
Bb3MNPUATUA 33 YKeHCKMA CropT B Bbnrapua. M36areamkm onMcaHns, KOUMTo 0OEKTUBM3MPAT UM CEKCYaNM3nMpaT CMOPTUCTKUTE.

TPAAULMOHHO MONYNApHUTE).

e [la usnonssaTe e3UK, Cbobpa3eH ¢ paBeHCTBOTO MeXXAay nosioBete n GoKycupaH BbpXy NOCTUIKEHUSAT],

e [1a npeacraBaTe BAbXHOBABALLUU UCTOPUU OT pa3/iIMyHU CNOPTOBE, 0COBEHO KOraTo XeHUTEe ce CbCTe3aBaT
] OrpaHl/ILleHO npencraBdHe Ha XeHunte B CrnopTHMUTe HOBUHUN U

MeaoVnnHK nnaThopMu

yYCnewHo, HO He MoJiydaBaT OOCTAaTb4YHO MeanMHO BHMUMaHMeE.

ccbepaTa Ha CrnopTta N MmegmnnmTe. pedaKUMNOHHW peLlleHNd, 3a Oa Ce Pa3sWnmpdaT rmegHumnte TOMKM 1 peakKumnMoHHUTE MPUNOoPUTETN.
e OrpaHMYeHOTO OTpa3gBaHe CTeCcHABa obLllecTBeHaTa npegcrtaBa
34 MHOFOO6pa3l/IeTO Ha XXeHWNTe CNopPTUCTN.

HE NPABETE TOBA

e He cboxycupaiilTe MeAUNHOTO OoTpa3dBaHe CaMO BbpXy eAHa Ui Ase nonyndpHm aMCumninHu.

OCHOBEH MPOMYyCK

CTPYKTYpeH ancbanaHc * He M3nonsBanTe e3MKOBU UNTN BU3YATHU €N1€MEHTU, KOUTO 3aTBbPXKAABaT NOSIOBU CTEPEOTUNN.
$ * He npeHe6perBaiTe cnopToBe C MNO-HUCKa BUAMMOCT, B KONTO KEHUTE CbLLO Ce CbCTe3aBaT M MocTUraT
EnHa oucuMnnnHa nony4Yasa no-rofisma BUAMMOCT, LOKATO SMCOI [DEArEn Ak
OoCTaHanuTe 6MBaT NpeHebpersaHmn, 3aTBbPXKAABANKM » He oTpasaBaiTe YXEHCKUS CMOPT CaMo Mo BpeMe Ha roieMu CbCTe3aHuS.

HepaBeHCTBaTa.
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bbnrapusa

Jo6pu NpaKTUKu

3auwo ToBa UMa 3Ha4YeHMe y Hac?

ETMYHMAT KooeKc Ha 6bnrapckute megmu: MNpodecmoHanm3bm 6e3 npeapascbablim
(MoakpeneH ot AEXX-Bbnrapua; npueT oT BoAeLwmM MeanmHM opraHmsasmm,
BKNtoUMTENHO Chto3a Ha BbIrapcKmMTe XKy PHaNMUCTK)

e NMo3HaTa HaUMOHANIHA OCHOBa: VI3Mon3BaHe Ha €TUYHWKM CTaHOaApPTU, KOUTO
MeOMMHaTa OO HOCT Beye Pa3rMno3HaBa U rNnpwniara.

 MpodecuoHaneH ¢okyc: MNocTaBaHe Ha ycrnexmTe npen NUYHUTE KadecTBa,

@ NINHK NMpuMepu 3a nOo6pU NPaKTUKHU KOETO orpaHMyYaBa NOBBPXHOCTHOTO UM KOHKPETHOTO MPEACTaBAHE Ha YKeHUTe
Hy>xgaete ce ot mgen? To3u B CnopTa

ETMYHMAT KopeKe Ha GbnrapckuTe Meaun pUMep rokasBa KakBo Be4e « TOTOBO NpPaKTU4YecKo pelleHue: [peanara paMKa 3a He3abaBHO MPUNOKEHME,

npenoCTaBA HACOKM Ha XXYPHA/IUCTUTE 3a ,OO6OTM Ha OPYTrn MACTU — U 6

N36ArBaHe Ha AUCKPUMUHALMOHHO UNM O IOETE E16) O SR BOTE e3 Hy)KOa OT HOBWM agMUHUCTPATUBHU CTPYKTYPMU.

NMPUCTPACTHO OoTpa3aBaHe. Makap 4ye B KbM BALLATA PEA/THOCT.

Ny6NMYHO AOCTBMHUA TEKCT MOMBT He €
M3PUYHO MOCOYEH, TOW aKLLeHTUPA BbPXY

M36ArsaHeTo Ha HeYMEeCTHU NpenpaTK KbM npaKTVI'-IeCKVI HAQCOKM
JTIMYHWM XapPaKTePNCTUKN N HEOOTMYCKaHETO
Ha e3UK, KOMTO OMarioBa)<aBa HOME WHATSNEW = ABDUTUS v  LIBRARY E A I_IpMOpMTM3MpaHe Ha CnOpTHMTe pe3ynTaTM1 peKOpﬂ-MTe n
NpodecroHanHaTa KOMNETEeHTHOCT. Tesu NpodeCcnoHaNHNTE NOCTMHKEHUA Mped BbHLUHWA BUO MW NTMYHMA XKNBOT.
MPUHLANK HAaCBPHABAT ME[MNHOTO Ethical Code of the Bulgarian Media
oTpasaBaHe 4a ce doKycupa BbpxXy ' B. [T pernexgaHe Ha BeYe CblWeCTBYBaLWLOTO CbAObpXaHWMEe 3a HallMynMe Ha
In sscardance with the Congstibution of Bugaria and i3 intarnational human rights
npeacTaBsaHETO U MNOCTMXKEHUATA Ha ©greements. ) CKPUTU MPUCTPACTUS, OBEKTUBMPAHE WU CTEPEOTUMHO PaMKMpPaHe U o
aTNneTnTe, a He BbpXy TeXHUA BbHLUEH Cenfirming that everyore has a fundamantal right to fresdom of expression, acces o
BUA, Bb3PacT UM NINYEH XXUBOT ToBa Information, protectian of parsanal digrity ard prisacy, and life in safety and sacur KOpM 7 pa nTe.
’ .
Coenfirming that the media are guarantes] he fresdom Do aperale withowt ary Tarr
NoKasBa, Ye gopu 6e3 crneumndudHm censarship: C. Cb3poaBaHe Ha BbTpelHM HAaCoOKM BObXHOBEHW OT ETMUHMA KoOeKCc, 3a Oa
npaana 3a CnopTa, HaLl,VIOHaﬂHVlTe eTUNYHUN Realising that to balanc= these rights, the media kave both free=doms and respons
and rights a5 well as obligations: ocunrypuTe cripaBeJiIMBO, I_IpOCbeCl/lOHaﬂ HO OoTpa3dBaHe Ha XEeEHUTE
CTaHOaPTVN MOraT [ia Ciy>aT KaTo OPUNEHTUNP Declaring that aur primary purpese in abidng by the letter and the spartt of this Co
34 CbO6pa3eHO c rnosfsnoeTte N JimweHo OoT hanour the right of the publc to receive ind distribute reliable Information In onde CI'IOpTl/ICTl/I BbB BCNYKU CI'IOpTHl/I ,D,MCLLM MIaINMHWM
CTepeoTnnu oTpassiBaHe B Bbrrapus. T e raprasantatives

Bulgarian madial 1|, commit awrsslves totha following principles 2 )



https://aej-bulgaria.org/en/ethical-code-of-the-bulgarian-media/
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1. OcHoBHM NMPOINMYCKWU, naeHTUdOMUMpaHu npum npoyyusaHeto Ha POWER (WP2)

27

OCHOBEH
MAEHTUDOULIUPAH
MPOMYCK

O6sicHeHMme /
Mocneaunum

O6nacrT 3a non06peHMe
(ot scnegBaHeTo Ha POWER)

Ha6bnwopasaH Moaen
(oT nscnepBaHeTo Ha POWER)

NMponyck BbB
BUAVMOCTTa U

MeAMVIHOTO OTpa3daBaHe Ha CNOPTUCTKNTE € HEPELOBHO U O6yC}'IOBeHO OT CbOUTKSA, KAaTO AOCTUra
MK Mo BpemMe Ha OnnmnucknTe nrpm nam ronemMm TypHuUpK, ciej KoeTo rnpekbCBa 3a A/
nepmnogn. ToBa npe4yn Ha ny6n|/||<aTa Aa Ce 3arfno3Hae CbC CrMopTUCTUTE, OT60p|/ITe N CHOKETHUNTE

1. YecToTa n nocnefoBaTeNHOCT Ha
MeANNHOTO OTpassBaHe

HenocTossHHO npnceCcTBME B Meﬂ,MVIHMTe
nporpamMmm, KOHUEHTPMPAHO B €/INTHN
CbbUTUSA; NMNca Ha ueaorognHm

nocnenoBaTe/IHOCTTA AvHUK. OCBeH ToBa HaMasisiBa TbProBCKaTa BUAMMOCT U Bb3MOXHOCTMTE 3a CMOHCOPCTBO. HapaTuBY.

Mponyck B MeaunIiHOTO NpeACTaBsiHE Ha CMOPTUCTKUTE YeCTo ce GOPMMPa OT INUHM UK EMOLIMOHANHN POKYCHT € MOUTY eKCKNY3MBHO BbPXY

HapaTUBHOTO paMKW, a He OT TEXHUTE CMOPTHUN YMEHUSA U NPOGECNOHANN3BM. [MO-LLUMPOKUTE M PO KaTo 2. [InBepcudUKaLMs Ha paMKMPaHeTo HEMNOCPEACTBEHUTE CNOPTHN NOCTNXEHNA,
NNAEPU, MEHTOPY NI XOPA, KOUTO HOCAT MPOMSIHA, PAAKO Ce NogyepTaBart, KOeTo orpaHnyaBa MaJiIKo MSACTO 3a NNAEePCTBO, COLMANHO
pa3H006pa3I/Ie 06LLLeCTBEHOTO pa36|/|paHe 3d Nb/IHNA NM NMPUHOC KbM CNOpPTa n O6Ll.l,eCTBOTO. BB3AGIZCTBI/IG AN INYHN NCTOPUI.
JoMUHaUMATA Ha MBbXKUA GyT60/1 B HOBUHAPCKUTE peAakLmv, MporpaMmmnTe 3a n3nbysaHe u
3. HamangaBaHe Ha
CTPYKTypeH CNOHCOPCTBOTO Cb34aBa CTPYKTYPHU 6apuepu npes BUANMOCTTA H6a Apyrv cnopToBe. ToBa PeaakuMOHEH MOHOMON Ha MbXKkust yTbon, Jopun
NPUCTPaCcTVe N3MECTBA XEHCKNTE COPTOBE HAaCcTPaHa 1 U3KPMBABA 06LLLECTBEHOTO Bb3NpUATUE HenponopLUVoHanHaTa TeXeCT Ha
ancbanaHc pyUcTp P P P t P P ptl B CTPaHW CbC CUNHU TPAANLNN B XXEHCKNS CROPT.

3a CMOPTHOTO pasHoobpasume. To CbLLO Taka OrpaHnYaBa MHBECTULMNTE B aNTEPHATUBHM
CNOpPTOBE, KbAETO XEHUTE Ce OTNYABAT.

MBXKNA GyTOHON

NMponyck BbB

XeHunte CropTNCTN Ca HEA0CTaTb4YHO NpeaAcCTaBeH BM3YaJ/IHO N YeCTOo Ca |/|306pa39|BaH|/| no
CTaTnyeH, HeyTpaieH Ui nacMBeH HaYMH. Jlnncata Ha gMHaMUYHN |/|3o6pa>|<eH|/|9| KOHTpacTnpa

4. PeJOBHO 13M0N3BaHe Ha BU3yaHU

YecTa Mnca Ha n3o06paxeHns nam

BU3YyaJIHOTO C HaYMHa, N0 KONTO Ca N306pa3eHn MbXeTe CNOPTUCTU — B iIeliICTBUE, EMOLUVOHAIHU N CUJTHW — ceMeHTH OrPaHNYEHO N3MON3BaHE HA CTAaTUYHN
npeacraBsiHe KaTo MO TO3M HaUMH Ce 3aCW/IBaT HEPABHOCTOMHUTE Bb3MNPUATUSA 3a eHeprus, CbCTe3aTeNIHOCT U NOPTPETU; NNMCA Ha BMU3YyaNHa AMHaMNKa.
3HaueHwue.
n MNoBeyeTo MeANN HAMAT OdULMANHN CTPATErM 3@ PaBEHCTBO MeXAy NosoBeTe, peAakLMOHHN
onyckK B
pony NONUNTUKU NNV MEXAHU3MU 3@ MOHUTOPUHT. be3 MHCTUTYLMOHaNneH aHraXXnMeHT nan 5. VIHCTUTYLMOHANHA NOAKPena 1 JIMCa Ha SICHW LieNvt 3a 6anaHc Mexay
ynpaBneHmneTo mn WHCTPYMEHTU 38 OTYETHOCT, OTPa3sABaHETO Ha BbMPOCK, CBbP3aHM C NOJa, 3aBNCK OT o
peaakuoOHHW MONTUKIA rnososeTe B MeJMHOTO OTpa3ABaHe.
OTUYEeTHOCTTa NHANBUAYANHUTE YCUINS, @ He OT CUCTeMHaTa NpakTuka. ToBa BOAW A0 HENOC/1eA0BaTeNHOCT U

6aBeH HanpeabK.
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2. OCHOBHM MPUHLUMUMU N LLEHHOCTU Ha AOKYMEHTa
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» Moaxoa, 6a3npaH Ha Hay4YHU nscneaBaHUA
Bcnukun npenopbuKn N NOC/1IaHNA Ca OCHOBAHW Ha Pe3ynTaTnTe OT NPpoyyYBaHETO B WP2 n CbuwecTByBalLMTE MEXAYHAPOAHN CTaHAAPTH, rapaHTlea|7||<|/| YMECTHOCT N AOCTOBEPHOCT.

e [lpakTnyecka Haco4yeHocCT
CTpaTeFI/IFITa € 3aMUdC/sieHa KaTo n3nos3BaeM U rnpunaoxmm pecypc 3a MeAVII\/JIHVI cnednanncTn, Cb3gate/in Ha CbAbpPXaHWE N CMOPTHU KOMYHUKATOPW, C KOHKPETHW MPeasIoKeEHNA U npnMepnt OT
peanHnA XBOT.

e AJAanNnTUBHOCT KbM MeCTHUTE YCJ/1I0BUS
CTpaTEFVIFlTa N HAaCOKNTE Ca NpBKaBW - MO3BO/IABAT HaUMOHa/IHa aAanTaund, OTpa3dBadlla MECTHUTE MEAI/IVIHVI I'IGI7I38)KI/I, KYNTypHUTE HOPMU N €3NKOBATA CI'IELI,VI(I)I/IKa.

» OBnacriBaHe ypes oCb3HaBaHe
CTpaTEFVIFlTa ce cTpeMn He CaMO Aa |/|Hc|>op|v||/|pa, HO " Aa BABbXHOBW NPOMAHa B NOBEAEHNETO, AOHpMHaCHVIKM 3d no—npmo6u.|,aBa|.|_|,a MeAMVIHa KYNTYypa, KOATO NoBuLlaBa racoBete M BgnMoCTTa Ha
XKEHWTE B CMOPTa.

e CbTPyAHNYECTBO U cnojesieHa OTTOBOPHOCT
EanchmpaHOTo npeactaBuUTEZICTBO Ha MNoJsioBeTe B CMOPTHUTE MEeANN N3NCKBA KOJIEKTUBEH dHIaXXUMEHT. CTpaTEFVIFITa HaCbp4aBa CbTPYAHNHECTBOTO MeXAay MGAMVIHI/I opraHm3aunn, CriopTHNM
besepauny, obpasoBaTeNIHN UHCTUTYLMM N OPraHn 3a PaBeHCTBO 3a NOCTUraHe Ha CUCTEMHO 1 TPANHO Bb34eNCTBMe.

LEHHOCTMU

e PaBeHCTBO MeXXAay nosoBeTe
AHra>XMMeHT 3@ paBHOMNPAaBHO NPeACTaBUTENCTBO, TPETUPAHE N Bb3MOXHOCTU 3a XXEeHUTE N MbXeTe BbB BCUUKY GOpMU Ha CNOPTHU Meann.
e MHoroo6pasue n npuobLiaBaHe
[Mpn3HaBaHe 1 0Tpa3siBaHe Ha MHOroobpasmeTo Ha XXeHUTe CNOPTUCTU OT PassinyeH NPOU3Xos, CNOCOBHOCTY, eTHMYeCKa NPUHAANEXHOCT U UAEHTUYHOCT.
 TOUHOCT N cNpaBeA/INBOCT B MeANMHOTO NpeacTaBsaHe
Hac1:,pt-|aBaHe Ha 6anchv|paH|/|, YBaXNTEJTHN N HECTEPEOTUTMHN VI306pa)KeHVIFI Ha CNOPTUNCTKNTE, C aKUEHT BbPXY TEXHUTE YMEHUA, MOCTUNXEHUNA N TNAEPCKN KayeCTBa.
e ETyHa KOMyHUKaLUuA
AHFaXXVMeHT KbM NOYTEHOCT N eTUYHa XYPHANNCTUKaA - n3bsaresaHe Ha CEH3aAUNOHANN3BbM, CEKCYaNN3auna N ctTepeoTuUnimM3ata U rapaHTNpaHe Ha YBa>XXUTE/THO, ,D,OCTOI7IHO Pa3Ka3BaHe.
e OTYETHOCT N Npo3pavyHoOCT
HaCquaBaHe Ha Ky/ITypa Ha OTrOBOPHOCT 4pe3 pegjoBeH MOHUTOPUHT, OUeEHKa N OTKPUTOCT OTHOCHO HanpebKa B NMNOCTUTAHETO Ha Ue/INTE 3a PaBEHCTBO MeEXAYy noaoBeTe B CNOPTHNTE
Meann.
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3. KapTupaHe Ha U3nos3BaHUTE HACOKMU

KOHCOpLMYMBT MO NPOeKTa OCbLLECTBU CTPYKTYPMPAH N CbBMECTEH NPOLLEC 33 NAEHTUGULMPAHE, aHaNn3 n
OLeHKA Ha CbLUeCTBYBALLMTE HACOKM, CBbP3aHM C NPEACTAaBAHETO Ha XXEHUTE CNOPTUCTY B CMOPTHUTE MeaunN.
Bcekn napTHLOP NpoBeje HaLMOHANHO KapTorpadupaHe, N3Non3Balikiu CbBMECTHO Ba/iMAMPaAH LWAabAoH 3a
NAEHTUGMKALMA 1 Tabanua 3a oueHKa. Bcsika opraHm3sauuvs npesocTaBy NoHe NeT CbOTBETHW MaTepuana,
ny6AnKyBaHW Npes3 nocnegHute 10 rognHY, KOeTo goBeje A0 0610 50 HacoKM 1 cTpaTernyeckn 40KYMEHTa,
CbbpaHN OT HaLMOHANHW, eBPOMENCcKN N MeXAYHAPOAHN U3TOYHULM, BKIKOUNTENHO CMOPTHU deaepaumu,
NYy6ANYHU NHCTUTYLMW, HENPABUTENICTBEHW OPraHn3aumn N MegnnHn opraHmnsanunmn.

Te3n matepuann b6sxa cMCTeMaAaTUYHO OLEHEeHM Bb3 OCHOBA Ha 06N KpUTepuW, BKIHOUYUTENHO TAXHATa
Lenesa ayautopusd, pesieBaHTHOCT KbM NpeACcTaBAHETO Ha MoJia B CNOpTa, MPakKTUYeCcKM HaCoKU, CUMHN K
CNabun CTpaHU N TAXHATa NPUrOAHOCT KaTo CPaBOYHK MaTepuanm 3a pesyntatmte Ha POWER. MaTepuanuTe,
KOUTO He 6sXa npenopbyaHm, bsxa U3KIYeHW OT No-HaTaTblleH aHann3. OctaHanute 42 gokyMeHTa bsxa
npepasnpejeneHn Mexay napTHboOpuUTe 3a eKCnepTHa OLleHKa, KaTo ce rapaHTupa, 4Ye BCsAKa opraHuvsauns
aHanM3upa maTtepmany, pas/iMyHU OT MbPBOHAYaNHO NPeACTaBEHUTE, U, KbAETO € HeobXoANMMO, CbobpaseHn
C €3MKOBUTE KOMMeTeHLUW.

Mo Bpeme Ha paszaTa Ha aHanNu3 matepuanuTe 6sxa 3a4b160YEHO pasr/iefaHu € ornes Ha OCHOBHUTE MPOMYCKKW, YCTaHOBEHU B n3ciegBaHeTo no WP2: BUAMMOCT 1 NOCe0BaTENHOCT,
pa3Hoobpasne B HapaTUBUTE, CTPYKTYpeH AMcbanaHc, BU3yasHO NpeACTaBsiHE W ynpaB/ieHMe W OTYETHOCT. ToBa rapaHTMpa, Ye NpoLechT Ha KapTorpadupaHe e Npsiko CBbP3aH C
peanHuTe Npean3BMKATENCTBA, MAEHTUOULMPAHN B 13CiegoBaTenickaTa $dasa Ha npoekTta. KoHcTaTauumte 6axa OpraHu3vpaHy BbB BM3yasiHa MUCI0OBHA KapTa ,Miro board’, koeTo
MO3BOJIN Ha KOHCOPLMYMa AICHO Aa NAEHTUULMPA CUNHUTE CTPAHW, CbOTBETCTBUATA M 061aCTUTE, B KOMTO HACOKNTE OCTaBaT HeAOCTAaTbUHMN.

Hakpas 6elle npoBefeHO KPbCTOCAHO CpaBHEHME MexXxAay KoHcTaTtauumte oT WP2 v aHanmsmpaHuTe Hacoku. Ta3n oueHKa Ha peneBaHTHOCTTa W MPUNOXUMOCTTA rapaHTupa, ye
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6baeLlaTa cTpaterms U Hacokm Ha POWER Hsama ga Ayb6nvpaT CbLUecTBYBaLLMTE pPecypcy, @ BMeCTO TOBA LUe ajpecrpaT YCTAaHOBEHMTE MPOMyCKX MO MHOBATUBEH W OCHOBAH Ha

AO0Ka3aTe/ICTBa Ha4ylH.

KntouoBuTe 4OKYMEHTU, KOUTO Ca B OCHOBATa Ha pa3paboTBaHeTo Ha cTpaTernsaTa u HacokuTe Ha POWER, ca nsbpoeHu B MpunoxeHue |V.
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	Резюме
	Цели и контекст
	Структура и цели
	Целеви групи
	Този документ е предназначен за комуникационни специалисти в спортни организации, публични институции и неправителствени организации, както и за професионалисти, работещи в сферата на спортната журналистика и медиите. Той служи като референтна рамка за всички участници, допринасящи за публичната комуникация в спорта.
	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ
	СТРАТЕГИЯ



	Обосновка на стратегията и насоките

	Стратегията
	Насоките
	Насоките допълват тази стратегическа рамка, като предлагат практически, лесни за използване инструменти за прилагане на чувствителен към равенството между половете подход в ежедневната комуникация на национално ниво. Те въвеждат читателите в конкретния национален контекст, като идентифицират основните пропуски, след което предоставят практически препоръки за подобряване на ситуацията в съответната държава.
	Стратегията предоставя цялостна и последователна рамка, която насочва медийни професионалисти, комуникационни екипи, блогъри, създатели на съдържание и спортни организации към устойчиви практики, ориентирани към равенството между половете. Тя е изградена върху доказателства, събрани в рамките на сравнителни изследвания в различни държави, и има за цел да овласти журналисти, редактори и комуникационни специалисти чрез обучения, като им помага да разпознават и оспорват половите пристрастия в своята работа. Освен това стратегията насърчава съвместни действия между медиите, спортните институции и политиците с цел хармонизиране на комуникационните стандарти с целите на ЕС за равенство между половете.
	Преминат от епизодично, събитийно отразяване към последователно и разнообразно представяне на жените спортистки във всички спортни дисциплини и нива; Заменят емоционалното или естетическото рамкиране с разказване, основано на спортни постижения; Насърчават експертизата и лидерските роли на жените в спорта; Интегрират целите за равенство между половете в комуникационните политики, обучителните програми и системите за оценка на медиите; и Засилят междусекторното сътрудничество между спортни организации, медии, университети и гражданското общество.
	В крайна сметка обосновката на Стратегията и Насоките на POWER е едновременно стратегическа и трансформираща. Като се фокусира върху начина, по който жените спортисти са представяни в медиите, проектът адресира един от най-видимите симптоми на неравенството — как жените са виждани — и чрез това допринася за промяна в начина, по който те са ценени. Целта не е просто да се увеличи броят на жените, представени в медиите, а да се промени наративът: от изключение към норма, от стереотип към умение и от символично присъствие към пълно равенство в представянето.
	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ


	II. СТРАТЕГИЯ POWER
	Стратегическа визия и мисия
	Обща цел
	Ключови стратегически послания
	Стратегически план за действие
	Подход за мониторинг и оценка
	Заедно тези компоненти формират цялостна пътна карта за действие. Стратегията POWER е не само отговор на съществуващите неравенства в медийното представяне, но и ориентиран към бъдещето инструмент, създаден да вдъхновява институционална промяна, да подобрява професионалните практики и да насърчава равенството и многообразието на всички нива на европейската екосистема на спортните медии, с дългосрочни положителни ефекти във всички посочени по-горе аспекти.

	Стратегическа визия и мисия на Стратегията POWER
	ВИЗИЯ
	Приобщаваща европейска среда на спортните медии, в която жените и мъжете спортисти получават равна видимост, признание и уважение, и в която медийното отразяване въплъщава разнообразие, справедливост и професионализъм без пристрастия или стереотипи.

	МИСИЯ
	Трансформация на практиките в спортните медии чрез основани на доказателства стратегии, приобщаваща комуникация и междусекторно сътрудничество, като се предоставят на журналисти, редактори и спортни организации необходимите инструменти, за да се гарантира, че представянето на жените спортисти е справедливо, балансирано и овластяващо във всички медийни платформи.
	Стратегията превръща изводите от изследванията в практически решения, които могат да бъдат прилагани от медийни професионалисти, студенти, комуникационни екипи в спортни организации, обучители и създатели на политики. Тя има за цел да премине от анализ към прилагане, като предлага вдъхновение, идеи и решения за насърчаване на приобщаващо, справедливо и балансирано с оглед на пола медийно представяне на жените в спорта.
	Чрез координиран, транснационален подход Стратегията POWER цели да трансформира начина, по който жените спортисти са представяни, възприемани и ценени. Като адресира петте ключови пропуска, идентифицирани в изследването — видимост и последователност, наративно разнообразие, структурен дисбаланс, визуално представяне и управление и отчетност — тя предоставя план за дългосрочна и устойчива промяна.
	Стратегията е организирана в пет взаимосвързани части:



	2. Генерална цел
	Основната цел на настоящия документ е да допринесе за постигането на визията и изпълнението на мисията, представени по-горе. Тя интегрира резултатите от изследванията на POWER и отчита други международни проучвания. Това е единна, всеобхватна цел на Стратегията POWER.
	ЦЕЛ
	Да се интегрират равенството между половете и многообразието в редакционните политики и организационните структури чрез обучения, с цел подобряване на представянето на жените в спортните медии.
	КАКВО?
	ЗА КОГО?
	ЗАЩО?
	КАК?
	КОГА?
	Подобряване на баланса между половете и видимостта в спортните медии
	За теб! За професионалист в спортните медии!
	За да се усъвършенстваш като медиен професионалист и да развиеш своята организация!
	Чрез следване на препоръките на Плана за действие и Насоките
	Можеш да започнеш още днес!

	Наистина ли ми е необходимо това?
	СЪВЕТ: Задай си тези въпроси и провери дали ти и твоята организация се нуждаете от подобрение! Ако е така, разгледай Плана за действие за допълнителни насоки!
	ПРОПУСК
	ЗАЩО Е ВАЖНО?
	ЗАПИТАЙ СЕ
	ПРОВЕРИ



	3. Ключови стратегически послания – Комуникационен наръчник за приобщаващ спорт
	1. Основни стратегически послания
	Източник / Референция
	Тема
	Ключово послание / Слоган

	2. Ключови послания по целеви групи
	Основни послания  и слогани

	СЪВЕТИ
	1
	2
	3
	4
	5
	Езикът има значение: Избягвайте ненужни полови уточнения („жена съдия“), освен ако не са релевантни.
	Показвайте действието: Използвайте динамични, овластяващи изображения — избягвайте пасивни или сексуализирани пози.
	Разнообразявайте гласовете: Включвайте жени като експерти, коментатори и анализатори.
	Разказвайте по-широки истории: Подчертавайте лидерство, социално въздействие и ангажираност с общността.
	Поемете институционален ангажимент:  Интегрирайте целите за равенство между половете в редакционните или комуникационните политики.
	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ


	4. Стратегически план за действие

	От ПРОПУСКИ към ДЕЙСТВИЕ
	ЦЕЛИ
	Пропуск
	Обяснение / последици
	Предложени действия

	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ


	ЦЕЛИ
	КАК МОЖЕМ ДА ГИ ПОСТИГНЕМ?
	“Вижте го в действие!  Ето как петте пропуска могат да бъдат преодолени с примери от реалната практика, изпитани идеи и конкретни стъпки, които можете да приложите във вашата собствена медийна дейност.“


	ЦЕЛ 1:
	Да се засили честотата и последователността на медийното отразяване на женския спорт.
	Адресира пропуска във видимостта и последователността
	Защо това е важно?
	Как да се справим с това: вдъхновяващи примери и добри практики
	Пример / Източник
	Какво показва

	Контролен списък – бърза проверка преди публикуване


	ЦЕЛ 2:
	Да се разшири представянето на жените спортистки в спортните медии чрез подчертаване на техните умения, лидерство и социално въздействие посредством разнообразни, овластяващи истории и да се отбелязва пълният им принос към спорта и обществото.
	Адресира пропуска в наративното разнообразие
	"Ние сме повече от моменти на победа — ние сме лидери и съотборници, водени от честни амбиции и стремеж към най-добрия резултат.“
	Дения Копита  Футболистка и скейтърка

	Защо това е важно?
	Начинът, по който жените са представяни, оформя общественото възприятие. Като подчертават спортните умения, лидерството и социалното въздействие — а не само личния живот или външния вид — медиите могат да оспорват стереотипите и да представят жените спортистки като пълноценни, многопластови професионалисти.
	“Чудите се как изглежда това на практика? Вижте как други променят разказа и дават пример!“

	Как да се справим с това: вдъхновяващи примери и добри практики
	Какво показва
	Практически препоръки за медийните организации
	Пример / Източник
	Есе на Наоми Осака в списание TIME
	Насоки на МОК за представянето
	Ничия собственост
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	ЦЕЛ 3:
	Да се насърчи по-равнопоставено представяне на женските и по-слабо отразяваните спортни дисциплини в медийното отразяване
	Адресира пропуска в структурния дисбаланс

	“Равенството в спорта започва, когато всяка дисциплина — и всеки спортист — има шанс да бъде видян, ценен и честван.“
	Петра Шмит  Генерален секретар, Унгарска федерация по тенис

	Защо това е важно?
	Как да се справим с това: вдъхновяващи примери и добри практики
	Пример / Източник
	Какво показва
	Практически препоръки за медийните организации
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	ЦЕЛ 4:
	Да се гарантира, че изображенията и видеоматериалите на жените спортистки предават динамика, професионализъм и разнообразие.
	Адресира пропуска във визуалното представяне
	Защо това е важно?
	Как да се справим с това: вдъхновяващи примери и добри практики
	Пример / Източник
	Какво показва
	Практически препоръки за медийните организации
	Насоки на МОК за представяне – Визуални материали
	Sport England – кампания „This Girl Can“
	Партньорство между Getty Images и Women’s Sport Trust
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	ЦЕЛ 5:
	Да се интегрира равенството между половете в управленските структури на медиите чрез политики, измерими цели и системи за мониторинг.
	Адресира пропуска в управлението и отчетността
	“Промяната започва, когато приобщаването стане политика, а не обещание. Равенството в медийното отразяване трябва да бъде измервано, наблюдавано и направено видимо.“
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	5. Подход за мониторинг и оценка

	ОБЩ ПРЕГЛЕД
	Чеклист за САМООЦЕНКА


	СЪВЕТ
	Обсъдете резултатите като екип и определете 2–3 приоритетни действия за подобрение.
	Редакционно планиране и честота
	Разнообразие на съдържанието и ъгли на разказване
	Институционални практики и мониторинг
	Визуално и дигитално представяне
	Аудитория и въздействие

	1. ПРОПУСК ВЪВ ВИДИМОСТТА И ПОСЛЕДОВАТЕЛНОСТТА
	“Време е за проверка на реалността – доколко всъщност е видим женският спорт във вашата медия? Тази самооценка ви помага да превърнете добрите намерения в последователни действия.“
	Чеклист за САМООЦЕНКА
	(Тримесечен или двугодишен преглед)
	Индикатор
	Насочващ въпрос
	Доказателства / Как да се провери
	Оценка (1–5)
	Честота на отразяване
	Последователност
	Видимост
	Рядко / Никога
	Понякога
	Последователно / Напълно интегрирано



	2. ПРОПУСК В НАРАТИВНОТО РАЗНООБРАЗИЕ
	“Проверете гледната си точка! Нека разкрием къде вашите наративи се стесняват — и как да ги разширите чрез по-умно рамкиране на историите.“
	УПРАЖНЕНИЕ ЗА РЕФЛЕКСИЯ ВЪРХУ РАМКИРАНЕТО НА ИСТОРИИТЕ
	Мини редакционен уъркшоп
	Формат: 1-часов екипен уъркшоп или индивидуална рефлексия на всеки 6 месеца. Как работи:


	3. ПРОПУСК В СТРУКТУРНИЯ ДИСБАЛАНС
	ИНСТРУМЕНТ
	ТАБЛО ЗА КАРТИРАНЕ НА СЪДЪРЖАНИЕТО И РАЗНООБРАЗИЕТО
	Вид спорт / Категория
	Планирани действия за подобрение



	4. ПРОПУСК ВЪВ ВИЗУАЛНОТО ПРЕДСТАВЯНЕ
	ИНСТРУМЕНТ
	ПРЕГЛЕД НА КАЧЕСТВОТО НА ВИЗУАЛНОТО СЪДЪРЖАНИЕ
	Контролен списък
	Критерии / Индикатор
	Наблюдение
	Необходими действия



	5. ПРОПУСК В УПРАВЛЕНИЕТО И ОТЧЕТНОСТТА
	“Проверете системата! Равенството изисква проследяване, а не само думи. Проверете доколко вашите политики, екипи и системи за отчетност отговарят на изискванията!
	Цел: Да се оцени дали представянето на жените спортистки е динамично, овластяващо и приобщаващо.
	ИНСТРУМЕНТ
	ПРОСЛЕДЯВАНЕ НА РАВЕНСТВОТО МЕЖДУ ПОЛОВЕТЕ И РЕДАКЦИОННАТА ОТЧЕТНОСТ
	Последващи действия / Следващи стъпки
	Област на индикатора
	Въпрос за мониторинг
	Статус (Да / Не / В процес)
	Редакционни политики
	Насоки, чувствителни към пола
	Лидерство и персонал
	Обучение и изграждане на капацитет
	Мониторинг и оценка
	Партньорства
	Прозрачност и отчетност

	Препоръчителни стъпки за мониторинг:
	Провеждайте годишна институционална самооценка и споделяйте резултатите вътрешно.
	Използвайте претеглена система за оценяване, за да проследявате подобренията във времето (напр. 1 = без действия, 3 = частично внедрено, 5 = напълно внедрено).
	Свържете резултатите с редакционни показатели за ефективност или вътрешни системи за признание.
	“Спортът е толкова силен: той обединява, приобщава и придава смисъл. Нашата отговорност е да гарантираме, че тази сила достига до всяко момиче, с равни възможности и справедлива видимост. Когато това се случи, момичетата и жените започват да вярват в своето място в спорта и в бъдещето, което могат да изградят.“
	Йоана Дочевска Председател на Българската асоциация за развитие на спорта


	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ


	III. НАСОКИ
	ВЪВЕДЕНИЕ
	Следващият раздел представя практическите POWER Насоки за справедливо и балансирано представяне на жените спортисти в спортните медии. Тези Насоки превръщат резултатите от проучването и стратегическите приоритети на проекта в ясни и приложими препоръки, които медийни професионалисти, създатели на съдържание и спортни организации могат да използват в своята ежедневна работа.
	Всеки национален раздел следва обща структура, която включва: (1) основни национални изводи и ключовия дефицит, идентифициран чрез изследването по WP2, (2) конкретни секции „Препоръчително е“ и „Не правете това“, насочени към подкрепа на справедливото представяне, и (3) конкретен пример за добра практика с практически изводи. В английската версия са включени и шестте национални раздела с насоки с цел насърчаване на транснационално учене. В преведените национални версии е представен единствено съответният национален раздел, за да се гарантира релевантност и приложимост към местния медиен контекст.
	Медии, журналисти и създатели на съдържание във всяка държава се насърчават да използват тези Насоки като практичен работен инструмент. Те могат да се прилагат гъвкаво в подкрепа на редакционното планиране, разработването на материали, подбора на визуално съдържание и вътрешни дискусии относно равенството между половете в спорта. Независимо дали се използват за самооценка, обучение на екипи или разработване на вътрешни редакционни политики, Насоките са създадени, за да подпомогнат организациите да идентифицират пропуски, да подобрят ежедневните си практики и да постигнат измерим напредък към по-справедливо и по-приобщаващо спортно отразяване.
	ЖЕНИТЕ СПОРТИСТИ В СПОРТНИТЕ МЕДИИ


	Споделен ангажимент за равенство между половете в спорта
	Спортът отразява ценностите на нашето общество, а постигането на равенство между половете в него изисква споделен и активен ангажимент от всички. Въпреки че е постигнат значителен напредък, гарантирането на справедливо и балансирано представяне на жените спортисти, особено в медиите, остава колективна отговорност, която изисква постоянни действия.
	В този процес ролята на мъжете е съществена. Като лидери, лица, вземащи решения, и комуникатори в рамките на спортната екосистема, мъжете имат отговорността активно да подкрепят равенството между половете, да оспорват съществуващите предразсъдъци и да насърчават по-приобщаващи наративи. Реална и трайна промяна може да настъпи само когато този ангажимент е споделен и възприет от целия сектор.
	Проектът POWER е ярък пример за това как сътрудничеството може да движи тази промяна. Чрез съвместните усилия на ангажиран европейски консорциум партньорите работиха заедно, съчетавайки изследвания, експертен опит и разнообразни национални гледни точки, за да разработят Стратегия и Насоки, които отговарят на реални предизвикателства и имат за цел да променят начина, по който жените спортисти са представяни в спортните медии.
	За UFEC беше голяма чест и привилегия да ръководи този колективен процес. Работата заедно с толкова ангажирани партньори подчерта значението на сътрудничеството за постигането на значимо и трайно въздействие. Стратегията и Насоките POWER представляват споделен европейски ангажимент за изграждането на по-приобщаващ, балансиран и представителен спортен наратив за бъдещите поколения.
	Жерар Естева
	Председател на Съюза на каталунските спортни федерации (UFEC), Председател на Конфедерацията на съюзите на автономните спортни федерации на Испания (CUFADE)
	Етичният кодекс на българските медии: Професионализъм без предразсъдъци
	Основни ПРОПУСКИ, идентифицирани в резултат на проучването на POWER (WP2)


	IV. ПРИЛОЖЕНИЯ
	1. Основни ПРОПУСКИ, идентифицирани при проучването на POWER (WP2)
	ОСНОВЕН ИДЕНТИФИЦИРАН ПРОПУСК
	Обяснение / Последици
	Област за подобрение
	Наблюдаван модел
	(от изследването на POWER)
	(от изследването на POWER)
	Непостоянно присъствие в медийните програми, концентрирано в елитни събития; липса на целогодишни наративи.

	Пропуск във видимостта и последователността
	1. Честота и последователност на медийното отразяване
	Фокусът е почти ексклузивно върху непосредствените спортни постижения; малко място за лидерство, социално въздействие или лични истории.

	Пропуск в наративното разнообразие
	2. Диверсификация на рамкирането
	3. Намаляване на непропорционалната тежест на мъжкия футбол

	Структурен дисбаланс
	Редакционен монопол на мъжкия футбол, дори в страни със силни традиции в женския спорт.

	Пропуск във визуалното представяне
	Честа липса на изображения или ограничено използване на статични портрети; липса на визуална динамика.
	4. Редовно използване на визуални елементи

	Пропуск в управлението и отчетността
	5. Институционална подкрепа и редакционни политики
	Липса на ясни цели за баланс между половете в медийното отразяване.
	ПРИЛОЖЕНИЯ




	IV. ПРИЛОЖЕНИЯ
	2. Основни принципи и ценности на документа
	ПРИНЦИПИ
	ЦЕННОСТИ
	Подход, базиран на научни изследвания
	Всички препоръки и послания са основани на резултатите от проучването в WP2 и съществуващите международни стандарти, гарантирайки уместност и достоверност.

	Практическа насоченост
	Стратегията е замислена като използваем и приложим ресурс за медийни специалисти, създатели на съдържание и спортни комуникатори, с конкретни предложения и примери от реалния живот.

	Адаптивност към местните условия
	Стратегията и насоките са гъвкави - позволяват национална адаптация, отразяваща местните медийни пейзажи, културните норми и езиковата специфика.

	Овластяване чрез осъзнаване
	Стратегията се стреми не само да информира, но и да вдъхнови промяна в поведението, допринасяйки за по-приобщаваща медийна култура, която повишава гласовете и видимостта на жените в спорта.

	Сътрудничество и споделена отговорност
	Балансираното представителство на половете в спортните медии изисква колективен ангажимент. Стратегията насърчава сътрудничеството между медийни организации, спортни федерации, образователни институции и органи за равенство за постигане на системно и трайно въздействие.

	Равенство между половете
	Ангажимент за равноправно представителство, третиране и възможности за жените и мъжете във всички форми на спортни медии.

	Многообразие и приобщаване
	Признаване и отразяване на многообразието на жените спортисти от различен произход, способности, етническа принадлежност и идентичност.

	Точност и справедливост в медийното представяне
	Насърчаване на балансирани, уважителни и нестереотипни изображения на спортистките, с акцент върху техните умения, постижения и лидерски качества.

	Етична комуникация
	Ангажимент към почтеност и етична журналистика - избягване на сензационализъм, сексуализация или стереотипизация и гарантиране на уважително, достойно разказване.

	Отчетност и прозрачност
	Насърчаване на култура на отговорност чрез редовен мониторинг, оценка и откритост относно напредъка в постигането на целите за равенство между половете в спортните медии.

	ПРИЛОЖЕНИЯ



	IV. ПРИЛОЖЕНИЯ
	3. Картиране на използваните насоки
	Консорциумът по проекта осъществи структуриран и съвместен процес за идентифициране, анализ и оценка на съществуващите насоки, свързани с представянето на жените спортисти в спортните медии. Всеки партньор проведе национално картографиране, използвайки съвместно валидиран шаблон за идентификация и таблица за оценка. Всяка организация предостави поне пет съответни материала, публикувани през последните 10 години, което доведе до общо 50 насоки и стратегически документа, събрани от национални, европейски и международни източници, включително спортни федерации, публични институции, неправителствени организации и медийни организации.
	Тези материали бяха систематично оценени въз основа на общи критерии, включително тяхната целева аудитория, релевантност към представянето на пола в спорта, практически насоки, силни и слаби страни и тяхната пригодност като справочни материали за резултатите на POWER. Материалите, които не бяха препоръчани, бяха изключени от по-нататъшен анализ. Останалите 42 документа бяха преразпределени между партньорите за експертна оценка, като се гарантира, че всяка организация анализира материали, различни от първоначално представените, и, където е необходимо, съобразени с езиковите компетенции.
	По време на фазата на анализ материалите бяха задълбочено разгледани с оглед на основните пропуски, установени в изследването по WP2: видимост и последователност, разнообразие в наративите, структурен дисбаланс, визуално представяне и управление и отчетност. Това гарантира, че процесът на картографиране е пряко свързан с реалните предизвикателства, идентифицирани в изследователската фаза на проекта. Констатациите бяха организирани във визуална мисловна карта „Miro board“, което позволи на консорциума ясно да идентифицира силните страни, съответствията и областите, в които насоките остават недостатъчни.
	Накрая беше проведено кръстосано сравнение между констатациите от WP2 и анализираните насоки. Тази оценка на релевантността и приложимостта гарантира, че бъдещата стратегия и насоки на POWER няма да дублират съществуващите ресурси, а вместо това ще адресират установените пропуски по иновативен и основан на доказателства начин.
	Ключовите документи, които са в основата на разработването на стратегията и насоките на POWER, са изброени в Приложение IV.
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